Datenschutzerklarung der RSM Austria Gruppe

Wien, April 2026

Diese Erklarung beschreibt, wie die RSM Austria Gruppe', TegetthoffstrafRe 7,1010 Wien (,,wir") Ihre perso-

nenbezogenen Daten verarbeitet. Die Erkldarung richtet sich an unsere bestehenden und ehemaligen Man-

danten, Interessenten und potentielle zukiinftige Mandanten, sowie ihre jeweiligen Gesellschafter, Organe

und sonstigen Mitarbeitenden.

1. Zwecke der Datenverarbeitung

Wir verarbeiten die in Annex 1genannten Kategorien personenbezogener Daten zu folgenden Zwe-

cken:
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zur Begriindung, Verwaltung und Abwicklung der Geschdftsbeziehung;
zur Abwicklung des Vertragsmanagements, auch unter Verwendung von Kl oder Kl-
basierten Anwendungen;

zur Geldwdsche und Compliance Priifung unter Verwendung Kl oder Kl-basierter Anwendungen;

zur Stdrkung der bestehenden Mandantenbeziehung bzw zum Aufbau einer neuen
Mandantenbeziehung oder dem Herantreten an Interessenten, einschlief3lich der In-
formation Uber aktuelle Rechtsentwicklungen und unser Dienstleistungsangebot
(Marketing);

zum Terminmanagement und zur Korrespondenz, auch unter Verwendung von Kl oder
Kl-basierten Anwendungen;

zur internen Organisation und zum Schadensmanagement des Unternehmens im Falle
einer bereits erfolgten Beauftragung;

zur Durchfiihrung der Lohnverrechnung fiir Mandanten (einschlief3lich monatliche
Lohn- und Gehaltsabrechnung, monatliche und jahrliche Meldungen an Behdrden etc)

auch unter Verwendung von Kl oder Kl-basierten Anwendungen;
zur Durchfuihrung der Finanz- und Geschdftsbuchhaltung fiir Mandanten auch unter
Verwendung von Kl oder Kl-basierten Anwendungen;

zur Ausiibung von Beratungs- und Vertretungstdtigkeiten im Bereich des Steuer-
rechts und wirtschaftlichen Angelegenheiten, auch unter Verwendung von Kl oder Kl-
basierten Anwendungen;

zur Modellierung zukiinftiger Szenarien flir Umstrukturierungen, auch unter Verwen-
dung von Kl oder Kl-basierten Anwendungen;

zur Ubermittlung von Daten an Finanzbehdrden, Sozialversicherungstréger, Gerichte
und andere 6ffentliche Stellen:

zur Beratung und Vertretung in Beitrags-, Versicherungs- und Leistungsangelegen-
heiten der Sozialversicherungen;

zur Vertretung vor Verwaltungsgerichten und Verwaltungsbehordenund vor gesetz-
lich anerkannten Kirchen und Religionsgemeinschaften in Beitragsangelegenheiten
und vor allen anderen behdordlich tdtigen Institutionen;

zur sonstigen Beratung sowie zur Ubernahme von Treuhandaufgaben und zur Verwal-
tung von Vermogen im Berechtigungsumfang des S2
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Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (, WTBG 2017");
e zur jeder beauftragten Aufgabe gemaf3 S 2 WTBG 2017 auch unter Verwendung von Kl
oder Kl-basierten Anwendungen;

e zur selbstdndigen Austibung jener wirtschaftstreuhdnderischen Arbeiten, die eine Zu-
sicherungsleistung eines unabhdngigen Priifers erfordern, insbesondere die gesetz-
lich vorgeschriebene und jede auf 6ffentlichem oder privatem Auftrag beruhende Prii-
fung der Buchflihrung, der Rechnungsabschliisse, der Kostenrechnung, der Kalkula-
tion und der kaufmdnnischen Gebarung von Unternehmen, die mit oder ohne der Ertei-
lung eines formlichen Bestdtigungsvermerkes verbunden ist;

e  zur selbstandigen Durchfiihrung von sonstigen Priifungen und vereinbarten Untersu-
chungshandlungen;

e zur pagatorischen Buchhaltung (Geschaftsbuchhaltung) einschlief3lich der Lohnver-
rechnung sowie zur kalkulatorischen Buchhaltung (Kalkulation), einschlief3lich der Be-
ratung auf diesen Gebieten;

e zur automatisierten Belegerkennung, automatisierten Kategorisierung und Vorkon-
tierung und zur Buchungs- und Plausibilitdtspriifung unter Verwendung von Kl oder
Kl-basierten Anwendungen;

e  zur Beratung und Hilfeleistung auf dem Gebiet der Rechnungslegung und des Bilanz-
wesens und zum Abschluss unternehmerischer Blicher:

e zur Erbringung samtlicher Beratungsleistungen und Tdtigkeiten im Zusammenhang
mit dem betrieblichen Rechnungswesen auch unter Verwendung von Kl oder Kl-ba-

sierten Anwendungen;
e zur Beratung betreffend Einrichtung und Organisation eines internen Kontrollsystems;

e zur Sanierungsberatung, insbesondere zur Erstellung von Sanierungsgutachten, zur
Organisation von Sanierungspldnen, zur Priifung von Sanierungsplanen und zur be-

gleitenden Kontrolle bei der Durchfiihrung von Sanierungspldnen;
e zur Beratungund Vertretung in Devisensachen (ohne Vertretung vor ordentlichen Gerichten),

e zur Erstattung von Sachverstdndigengutachten auf den Gebieten des Buchfiihrungs-
und Bilanzwesens und auf jenen Gebieten, zu deren fachmadnnischer Beurteilung
Kenntnisse des Rechnungswesens oder der Betriebswirtschaftslehre erforderlich
sind;

e zur Ausibung jener wirtschaftstreuhdnderischen Arbeiten, auf die in anderen Geset-
zen mit der ausdriicklichen Bestimmung hingewiesen wird, dass sie nur von Buchprii-
fenden oder Wirtschaftspriifenden gililtig ausgefiihrt werden konnen;

o zur Ubernahme von Treuhandaufgaben und zur Verwaltung von Vermdgenschaften
mit Ausnahme der Verwaltung von Gebduden;

e zur Beratung in arbeitstechnischen Fragen;

e zur Tdtigkeit als Mediatorin oder Mediator;

e sowie zur jeder beauftragten Aufgabe gemafR S 3 WTBG 2017.

Fir jeden der oben genannten Zwecke konnen Kl oder Kl-basierte Anwendungen eingesetzt werden.
Es werden keine auf einer automatisierten Verarbeitung beruhenden Entscheidungen getroffen, die
lhnen gegentiber rechtliche Wirkungen entfalten oder Sie in ahnlicher Weise erheblich beeintrdchtigen.

Soweit wir lhre personenbezogenen Daten bei lhnen selbst erheben, ist die Bereitstellung Ihrer Daten
grundsadtzlich freiwillig. Allerdings konnen wir unseren Auftrag nicht oder nicht vollstandig erftillen,
wenn Sie Ihre personenbezogenen Daten nicht bereitstellen. Sollte die Bereitstellung Ihrer Datenin
manchen Fdllen gesetzlich verpflichtend sein, werden wir Sie gesondert darauf hinweisen.
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Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Wenn Sie ein Interessent bzw potentiell zuktinftiger Mandant sind, werden wir Ihre Kontaktdaten zum
Zweck der Direktwerbung tiber den Weg der Zusendung elektronischer Post oder der telefonischen
Kontaktaufnahme nur mit Ihrer Einwilligung gemaf Art 6 (1) lit a der Datenschutzgrundverordnung
(,DSGV0") verarbeiten.

Wenn Sie unser Mandant sind, verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten, weil dies erforderlich
ist, um den mit Ihnen geschlossenen Vertrag zu erfiillen (Art 6 (1) lit b DSGVO).

Im Ubrigen verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten auf der Grundlage unseres iiberwiegenden

berechtigten Interesses, die unter Punkt 1genannten Zwecke zu erreichen (Art 6 (1) lit f DSGVO) und
auf der gesetzlichen Grundlage des WTBG 2017 (Art 9 (2) lit g DSGVO).

Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten

Soweit dies zu den unter Punkt 1genannten Zwecken zwingend erforderlich ist, werden wir Ihre per-
sonenbezogenen Daten an folgende Empfdnger:innen Ubermitteln:

e von uns eingesetzte IT-Dienstleistenden einschlief3lich der Anbietenden von KI-An-
wendungen sowie sonstige Dienstleistende iZm Marketing-Aktivitdten,

e Verwaltungsbehorden, Gerichte und Korperschaften des offentlichen Rechtes,

e Wirtschaftstreuhdnder:innen flir Zwecke des Auditing,

e Versicherungen aus Anlass des Abschlusses eines Versicherungsvertrages uber die
Leistung oder des Eintritts des Versicherungsfalles (zB Haftpflichtversicherung),

e Mandanten, soweit es sich um Daten der Gesellschafter, Organe und sonstigen Mitar-
beiter des jeweiligen Klienten handelt,

e Kooperationspartner:innen und fir uns tdtige Rechtsvertretende

¢ vomMandanten bestimmte sonstige Empfanger:innen (zB Konzerngesellschaften des
Mandanten),

e zusdtzlich im Falle von personenbezogenen Daten von Dienstnehmenden unserer
Mandanten im Bereich der Lohnverrechnung:

o Gldubiger des/der Dienstnehmenden sowie sonstige an der allenfalls damit
verbundenen Rechtsverfolgung Beteiligte, auch beifreiwilligen Gehaltsabtre-
tungen fir fdllige Forderungen,

o  Organe der betrieblichen und gesetzlichen Interessensvertretung,

o Versicherungsanstalten im Rahmen einer bestehenden Gruppen- oder Ein-
zelversicherung sowie Mitarbeitervorsorgekassen (MVK),

o mitder Auszahlung an den Dienstnehmenden oder an Dritte befasste Banken,

o Betriebsdrzte und Pensionskassen,

o Mitversicherte und

e zusdtzlichim Bereich der Finanz- und Geschdftsbuchhaltung flir Mandanten:

o Inkassounternehmen zur Schuldeneintreibung,

o Bankenim Auftrag des Mandanten,



o Factoring-Unternehmen, Zessionare und Leasingunternehmen

Manche der oben genannten Empfanger:innen kénnen sich auf3erhalb Osterreichs befinden oder Ihre
personenbezogenen Daten auerhalb Osterreichs verarbeiten. Das Datenschutzniveau in anderen
Ldandern entspricht unter Umstdnden nicht jenem Osterreichs. Wir setzen daher MaRnahmen, um zu
gewadhrleisten, dass alle Empfdnger:innen ein angemessenes Datenschutzniveau bieten. Dazu schlie-
3en wir beispielsweise Standardvertragsklauseln ((EU) 2021/914 und/oder (EU) 2021/915) ab. Diese
sind auf Anfrage verfiigbar (siehe Punkt 6).

Speicherdauer

lhre personenbezogenen Daten werden von uns nur so lange aufbewahrt, wie dies erforderlich ist, um
die oben genannten Zwecke zu erreichen.

Wir speichern lhre personenbezogenen Daten grundsdtzlich bis zur Beendigung der Geschdftsbezie-
hung im Rahmen derer wir Ihre Daten erhoben haben oder bis zum Ablauf der anwendbaren gesetzli-
chen Verjdhrungs- und Aufbewahrungsfristen. Dartiber hinaus verarbeiten wir Ihre Daten bis zur Be-
endigung von allfdlligen Rechtsstreitigkeiten, soweit dies fuir die Verfahrensfiihrung erforderlichist.
Soweit Sie ein Mandant, ehemaliger Mandant, Interessent bzw potentiell zukiinftiger Mandant oder
eine Kontaktperson bei einer der Vorgenannten sind und wir die Verarbeitung Ihrer Daten auf eine von
Ihnen erteilte Einwilligung stiitzen (insbesondere im Zusammenhang mit Marketingmaf3nahmen), ver-
arbeiten wir lhre personenbezogenen Daten bis zu Ihrem Widerspruch oder dem Widerruf Ihrer Einwil-

ligung.

Ihre Rechte im Zusammenhang mit personenbezogenen Daten

Nach geltendem Recht sind Sie dazu berechtigt (wenn die jeweiligen Voraussetzungen des anwend-
baren Rechts erfiillt sind)

(i) Bestatigung dariiber zu verlangen, ob und welche personenbezogenen Daten wir iiber Sie verarbei-
ten und Kopien dieser Daten zu erhalten,

(ii) die Berichtigung, Erganzung, oder Loschung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit
diese falsch sind oder nicht rechtskonform verarbeitet werden,

(iif) von uns zu verlangen, die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten einzuschranken,

(iv) unter bestimmten Umstanden der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu widerspre-
chen,

(v) die Einwilligung zur Verarbeitung zu widerrufen, wobei ein Widerruf die Rechtsméafigkeit der vor
dem Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berihrt,

(vi) Datentiibertragbarkeit zu verlangen und
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(vii) bei der zustdndigen Datenschutzbehdrde Beschwerde zu erheben.

Unsere Kontaktdaten

Sollten Sie zu der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten Fragen oder Anliegen haben, wenden
Sie sich bitte an uns:

RSM Austria Gruppe'
Tegetthoffstrasse 7,1010 Wien
datenschutz@rsm.at

"Folgende Unternehmen geharen aktuell zur RSM Austria Gruppe:
e RSM Austria Steuerberatung GmbH
e RSM Austria Wirtschaftsprifung GmbH
e RSM Austria Transaction Services Wirtschaftspriifung GmbH
e RSM Austria Consulting GmbH
e RSM Austria Global Employer Services Steuerberatung GmbH


mailto:datenschutz@rsm.at
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Annex 1

Im Rahmen dieser Datenschutzerkldrung verarbeiten wir insbesondere nachstehende Kategorien perso-

nenbezogener Daten:

Identifikations- und Stammdaten

Namen (Vorname, Nachname, Geburtsname, etc);

Geburtsdatum;

Geburtsort;

Staatsangehdrigkeit und/oder Visa/Arbeitserlaubnis/Einwanderungsstatus;
Sozialversicherungsnummer/Rentenversicherungsnummer und andere Versicherungsnummern;
Anrede;

staatliche Identifikationsnummer:

Angaben aus Identifikationsdokumenten;

sonstige identifikationsbezogene Daten.

Kontaktdaten

berufliche E-Mail-Adresse;

berufliche Telefonnummer (einschlieRRlich Mobiltelefonnummer und Faxnummer);
private E-Mail-Adresse;

private Telefonnummer (einschlief3lich Mobiltelefonnummer);

Privat- oder Geschdftsadresse einschliefilich Postleitzahl;

sonstige Kontaktdaten.

Berufliche, einkommensbezogene und steuerbezogene Daten

Berufsbezeichnung und Position;

Abteilungen;

Arbeitsort;

Mitarbeitende-Referenznummer /ID;

Zeitmanagementdaten;

Informationen aus Strafregisterauszligen;

Informationen zu Versorgungsrechnungen;

Steuersdtze und Freibetrdge sowie andere steuerbezogene Daten;

Spenden an Wohltdtigkeitsorganisationen und Kirchen;

Gehalts- und Vergiitungsdaten einschlieRlich Boni und Zusatzleistungen (zB Reise-, Kranken- und Le-
bensversicherung);

Rechnungsinformationen, Buchungsmerkmale und Lieferanteninformationen;
Datenpunkte aus digitalisierten Rechnungsbelegen;

Buchungsmerkmale;

Lieferantendaten;

Position des Mitarbeiters als Fiihrungskraft, Manager oder Fachkraft;
Steuerstatus des Mitarbeiters;

wirtschaftliche, finanzielle und versicherungstechnische Daten;
Kreditkartennummer;
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Bankinformationen;

Angaben zu unterhaltsberechtigten Personen (Namen, Geburtsdaten, Geschlecht):

Positionen in Unternehmensvorstdnden oder in der Regierung;

Daten zu Mitarbeiterausgaben (einschlie3lich Reise- und Bewirtungskosten);

Datenpunkte aus jeglichen Mandantendokumenten in anonymisierte oder pseudonymisierte Form.

Daten aus Kommunikations- und Beratungsprozessen

Inhalte von Anfragen;

Informationen aus Beratungsgesprdchen;

Transkripten und Chatprotokollen sofern diese fiir die Erbringung der Dienstleistung verwendet wur-
den;

Daten, die aufgrund gesetzlicher Verpflichtungen erhoben werden;

Marketing, Mandantenbeziehungsmanagement und Veranstaltungsdaten

Informationen zur Mandantenbeziehung;

Informationen zum Mandantenkontakt und Marketingprdferenzen;

Veranstaltungsinformationen, Veranstaltungsanmeldung und Teilnahme an internen und externen
Veranstaltungen (grundlegende Anmeldedaten, Erndhrungsbeschrankungen, Anwesenheit, sonstige
fir die Organisation und Verwaltung einer Veranstaltung erforderliche Daten)

Dokumentation der Interaktionen mit bestimmten (potenziellen) Mandanten;

Fotos sowie Ton- und Videoaufnahmen (zB von einer Veranstaltung oder speziell fir Marketingzwe-
cke erstellt).



