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2019.1 NIEUWE CORPORATE GOVERNANCE CODE

De Commissie Corporate Governance heeft onlangs een nieuwe code inzake deugdelijk bestuur
gepubliceerd, de « Code 2020 ». Deze Code zet duurzame waardecreatie centraal en maakt het
dus ook mogelijk om te koppelen aan de rapporteringsvereisten die van toepassing zijn op
beursgenoteerde ondernemingen van een bepaalde omvang met betrekking tot de niet-financiéle
informatie.

Volgende thema's zijn terug te vinden binnen de 10 grote principes van de Code:

e « De raad streeft naar duurzame waardecreatie door de vennootschap, via het bepalen van
de strategie van de vennootschap, het tot stand brengen van doeltreffend, verantwoordelijk
en ethisch leiderschap en het houden van toezicht op de prestaties van de vennootschap”;

e “Om deze duurzame waardecreatie doeltreffend na te streven, ontwikkelt de raad een
inclusieve benadering die een evenwicht tot stand brengt tussen de legitieme belangen en
verwachtingen van aandeelhouders en andere stakeholders”;

o “De raad zorgt ervoor dat de bedrijfscultuur de verwezenlijking van de
ondernemingsstrategie ondersteunt en dat de bedrijfscultuur verantwoordelijk en ethisch
gedrag bevordert’;

o “De raad zorgt ervoor dat de vennootschap in haar jaarverslag een geintegreerde visie biedt
op de prestaties van de vennootschap en dat dit verslag voldoende informatie bevat over
kwesties van maatschappelijk belang alsook relevante milieu- en sociale indicatoren’,

o “De raad keurt een gedragscode goed (of meerdere activiteiten specifieke gedragscodes),
waarin de verwachtingen staan ten aanzien van het leiderschap van de vennootschap alsook
ten aanzien van de werknemers in termen van verantwoordelijk en ethisch gedrag. De raad
evalueert minimaal op jaarbasis de naleving van een dergelijke gedragscode’;

o “De raad neemt, op advies van het remuneratiecomité, een remuneratiebeleid aan dat is
opgezet om volgende doelstellingen te bereiken: (...) het bevorderen van duurzame
waardecreatie”.

Wenst u advies of antwoord op uw vragen ? Contacteer Patricia KINDT of Déborah FISCHER
Steenweg op Waterloo 1151 — 1180 Brussel. & +32 (0)2 379 34 70
Posthofbrug 10 -2600 Antwerpen & +32 (0)3 449 57 51

RSM Belgium souhaite, par ce document, fournir des informations générales, sans que les informations contenues dans ce document ne soient
considérées comme un avis. La rédaction s’efforce de composer cette édition de la maniere la plus précise possible. Cependant, nous ne pouvons pas vous
garantir que ces informations seront toujours exactes au moment ou elles seront recues ou qu’elles seront toujours exactes dans le futur.
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RSM Belgium is a member of the RSM network and trades as RSM. RSM is the
trading name used by the members of the RSM network.

Each member of the RSM network is an independent accounting and consulting firm,
each of which practices in its own right. The RSM network is not itself a separate legal
entity of any description in any jurisdiction.

The RSM network is administered by RSM International Limited, a company registered
in England and Wales (company number 4040598) whose registered office is at 50
Cannon Street, London, EC4N 6JJ.

The brand and trademark RSM and other intellectual property rights used by members
of the network are owned by RSM International Association, an association governed
by article 60 et seq of the Civil Code of Switzerland whose seat is in Zug.
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