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RSM
Introductie

Volgens artikel 23 van de wet van 7 december 2016 moeten bedrijfsrevisoren die wettelijke
controles uitvoeren bij organisaties van openbaar belang, uiterlijk drie maanden na het einde van

het boekjaar een jaarlijks transparantieverslag op hun website publiceren, bevestigd met een
elektronische handtekening.

RSM InterAudit (die RSM Bedrijfsrevisoren — Réviseurs d’entreprises heeft overgenomen op 1

augustus 2025) is een onafhankelijke vennootschap die deel uitmaakt van het netwerk RSM
INTERNATIONAL zoals hierna beschreven.

RSM InterAudit sluit haar boekhouding op 31 juli van elk jaar af.



RSM
1. Omschrijving van de juridische structuur en

van de beschikbare inbreng

De vennootschap RSM InterAudit (B0O0091) is een vennootschap met beperkte aansprakelijkheid.
De beschikbare inbreng op 31 juli 2025 bedraagt € 205.263 vertegenwoordigd door 10.324 aandelen.

Op 1 augustus 2025, naar aanleiding van de fusie met RSM Bedrijfsrevisoren, zal de beschikbare
inbreng van RSM InterAudit € 223.813 bedragen, vertegenwoordigd door 10.723 aandelen

De effecten zijn op naam.



RSM
2. Beschrijving van het netwerk en van de juridische en

structurele regelingen binnen het netwerk

Het deel van het netwerk RSM International in Belgié (NO0003) is een onafhankelijke nationale
organisatie gespecialiseerd in het verlenen van audit en assurance, accountancy en fiscaliteit
(www.rsmbelgium.be).

Bovendien is het netwerk in Belgie verbonden aan het internationaal netwerk RSM International
(www.rsm.global). De structuur van dit netwerk is verder gedetailleerd in het
transparantieverslag van RSM International dat u terugvindt op https://www.rsm.global/global-
annual-review.

Op 31 juli 2025 kan RSM Belgium rekenen op 268 professionals, waarvan 41 aandeelhouders.

Zij zijn werkzaam zijn in Belgieé en verder kunnen we ook nog potentieel gebruik maken van de
capaciteit van professionals die deel uitmaken van het netwerk van RSM International.


http://www.rsmbelgium.be/
http://www.rsm.global/
https://www.rsm.global/global-annual-review.
https://www.rsm.global/global-annual-review.
https://www.rsm.global/global-annual-review.
https://www.rsm.global/global-annual-review.
https://www.rsm.global/global-annual-review.

RSM
2. Beschrijving van het netwerk en van de juridische en

structurele regelingen binnen het netwerk

Het netwerk RSM Belgium bestaat uit een holding, namelijk de CV Toelen Cats Dupont
Koevoets, die een directe of indirecte grote meerderheid bezit in de andere
vennootschappen van de groep, namelijk:

= BV RSM InterFiduciaire, vennootschap van accountants en belastingconsulenten
= BV InterServices, middelenvennootschap, intern in het netwerk

= BV RSM InterTransactions, vennootschap actief in M&A (Mergers and Acquisitions) in
ruime zin

= BV RSM InterICT, actief in Risk Advisory Services
= BV RSM InterSustainability opgericht in september 2020, in samenwerking met ByNubian
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3. Auditkantoren die tot het netwerk behoren

De mandaten staan op naam van RSM InterAudit/RSM Bedrijfsrevisoren en worden
uitgevoerd door RSM InterAudit.

Ons kantoor is lid van het Forum of Firms.

4. Statutaire zetel, centraal bestuur of hoofdvestiging
van het auditkantoor

De hoofdzetel van RSM Belgium is gelegen te Zaventem.
De firma telt zes exploitatiezetels in Belgié.
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5. Totale omzet van het audit kantoor die tot

het netwerk behoort

Geconsolideerde omzet van het RSM netwerk Belgié € 36.892.961,27

Totale omzet van de audit kantoren € 17.657.898,75

Omzet ontvangen voor de wettelijke controle van jaarlijkse financiéle overzichten en geconsolideerde

financiéle overzichten van organisaties van openbaar belang en entiteiten die behoren tot de een groep van € 37.000,00
ondernemingen waarvan de moederonderneming een organisatie van openbaar belang is.

Omzet ontvangen voor de wettelijke controle van jaarlijkse financiéle overzichten en geconsolideerde

) . . € 14.368.272,96
financiéle overzichten van andere entiteiten

Omzet ontvangen voor toegestane niet-controlediensten aan entiteiten die worden gecontroleerd door het
auditkantoor. €792.875,47

Omzet ontvangen voor niet-controlediensten aan andere entiteiten. €2.459.750,32
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6. Beschrijving van de structuur van het bestuur

Het bestuur van de vennootschap is in handen van één of meerdere bestuurders, welke
eventueel ook aandeelhouders zijn, en welke benoemd werden door de Algemene
Vergadering.

Tot 31 juli 2025, zijn er vier bestuurders aangesteld bij RSM InterAudit.
Bij RSM Bedrijfsrevisoren waren er drie bestuurders aangesteld.

De groep RSM beschikt tevens over een Head of Audit en over vijf Head of Operations in
hun kantoren van Zaventem, Antwerpen, Gosselies, Luik en Aalst.

De groep heeft ook een remuneratiecomité, een compliance afdeling en een interne audit-
en kwaliteitsfunctie. De jaarrekeningen van RSM InterAudit en van RSM Bedrijfsrevisoren
worden door een commissaris geauditeerd.



RSM
7. Systeem voor kwaliteitscontrole en verklaring van

doeltreffendheid door het bestuursorgaan

De IAASB heeft internationale standaarden gepubliceerd met betrekking tot het
kwaliteitsmanagement, waaronder ISQM1 (International Standard on Quality Management). Op
internationaal niveau beteken de naleving van ISQM1 dat het kwaliteitsmanagementsysteem
tegen 15 december 2022 moest zijn ontworpen en geimplementeerd. Op nationaal niveau is de
toepassing van deze norm met een jaar uitgesteld en zal daarom vanaf 15 december 2023 van
toepassing zijn.

RSM InterAudit beschikt over kwaliteitsprocedures die in overeenstemming zijn met de
beginselen van ISQM1 en de wet van 7 december 2016. Als onderdeel van een internationaal
netwerk heeft het bedrijf op 31 juli 2023 zijn eerste beoordeling van zijn
kwaliteitsmanagementsysteem uitgevoerd.
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7. Systeem voor kwaliteitscontrole en verklaring van

doeltreffendheid door het bestuursorgaan

ISQMH1 is een risico gebaseerde aanpak die vereist dat de auditvennootschap, op basis van de
kwaliteitsdoelstellingen welke zijn gedefinieerd door de normen, haar risico's en de antwoorden op
haar risico's op de volgende gebieden definieert :

= Risico-inschattingsproces van het kantoor

= Governance en leiderschap

= Relevante ethische voorschriften

= Aanvaarding en voorzetting van klantenrelaties en specifieke opdrachten
=  Opdrachtuitvoering

= Middelen

» [nformatie en communicatie

= Proces van monitoring en van remediéren
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7. Systeem voor kwaliteitscontrole en verklaring van

doeltreffendheid door het bestuursorgaan

Hoewel het kantoor momenteel reeds aanpassingen heeft opgestart, heeft het kantoor ook
een kwaliteitsbeheersingssysteem geimplementeerd voor de controles of beoordelingen
van financiéle overzichten en andere door het kantoor uitgevoerde assurance- of verwante
dienstenopdrachten binnen het toepassingsgebied van ISQM1.

Dit kwaliteitsbeheersingssysteem verschaft het kantoor redelijke zekerheid dat

(a) het kantoor en zijn personeel hun verantwoordelijkheden nakomen in overeenstemming
met de toepasselijke professionele standaarden en de toepasselijke wettelijke en
regelgevingsvereisten, en opdrachten uitvoeren in overeenstemming met deze
standaarden en vereisten; en

(b) door het kantoor, de door vennoten of aangestelde bedrijfsrevisoren uitgebrachte
opdrachtrapporten passend zijn in de gegeven omstandigheden.
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8. Datum van de laatste kwaliteitscontrole

De laatste kwaliteitscontroles werden uitgevoerd tijdens het tweede semester van 2022 door het
College van Toezicht op de Bedrijfsrevisoren en in november 2023 door ons netwerk.

9. Lijst van de entiteiten van openbaar belang

De entiteiten van openbaar belang worden als genoteerde vennootschappen bepaald in
de zin van artikel 1:11 van het wetboek van vennootschappen en verenigingen, als
kredietinstellingen en

verzekeringsmaatschappijen.

De entiteiten van openbaar belang waar RSM InterAudit / RSM Bedrijfsrevisoren een
wettelijke controle uit voeren, zijn de volgende

= La Compagnie des Assurances CDA
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10. Verklaring inzake de toepassing van de

onafhankelijkheidsprincipes

Onafhankelijkheid is de basis voor de professionele opstart van de opdrachten met vennootschappen, met
nazicht van hun aandeelhouders en hun medewerkers. Deze procedure bestaat uit het nazicht van de
onafhankelijkheid naar geest en naar schijn waarbij we de opdracht moeten weigeren wanneer dat nodig is.

Financiéle onafhankelijkheid: de financiéle gezondheid van het kantoor en de voorzichtigheid op het gebied
van liquide middelen zijn ook essentiéle voorwaarden van onafhankelijkheid; bovendien telt het kantoor
geen klanten die door de verhouding tussen het gefactureerde ereloon en het totaal van de erelonen van
het kantoor, zouden leiden tot het feit dat het kantoor afhankelijk zou zijn van die klant.

Elke aandeelhouder en medewerker verklaart jaarlijks schriftelijk geen financieel belang te hebben met
betrekking tot de gecontroleerde vennootschappen. De vennootschap en haar aandeelhouders verklaren de
onafhankelijkheidsregels die door onze procedures, de wet van 7 december 2016 en door de normen van
het Instituut der Bedrijfsrevisoren, en ook die van de Code of Ethics van IFAC te respecteren.

Strikte onafhankelijkheidsregels werden ook vastgesteld door het netwerk van RSM International.
De groep heeft een Head of Ethics & Independence die belast is met het toezicht op deze zaak.
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11. Verklaring betreffende het beleid van de

voortgezette opleiding

Elke aandeelhouder en medewerker moet minimaal 40 uur opleiding per jaar volgen.

De kennis en de vaardigheden zijn verworven en ontwikkeld door middel van diploma’s in het
onderwijs, de voortgezette opleidingen, de praktijkervaringen op dossiers en de begeleiding door
meer ervaren personeel.

Naast het volgen van externe opleidingen is er een jaarlijks opleidingsprogramma ontwikkeld binnen
het netwerk voor de leden van het personeel, de medewerkers, de bedrijfsrevisoren en de vennoten
op basis van hun eigen ontwikkelingsbehoeftes.

Onze groep heeft een opleidingsverantwoordelijke voor al onze diensten die we aanbieden.
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12. Basis van de vergoeding van de aandeelhouders

De aandeelhouders (41) ontvangen een vaste basis vergoeding en een veranderlijke vergoeding
in functie van enerzijds de globale jaarlijkse winst van de vennootschap en anderzijds op basis
van kwaliteitscriteria beoordeeld op basis van onderlinge solidariteit.

13. Beleid van het auditkantoor betreffende de rotatie van de
voornaamste vertegenwoordigers en het personeel

De procedure RSM Belgium Quality Assurance and Risk Containment bevat namelijk alle
regels betreffende de rotatie, zowel in- als extern en vooral de verplichting om deze rotatie
toe te passen voor de vertegenwoordigers van RSM en dit alle zes jaar voor de Entiteiten van
Openbaar Belang.

De procedure voorziet tevens de toepassing van een cooling off van drie jaar voor deze
personen.
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Lozenberg 18
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RSM Belgium is lid van het RSM-netwerk. RSM is de handelsnaam die wordt gebruikt door de leden van het RSM-netwerk. Elk lid van het netwerk is een onafhankelijke audit- en adviesorganisatie. Het netwerk RSM vormt in geen enkel land een afzonderlijke
juridische entiteit.

Het netwerk wordt beheerd door RSM International Limited, een vennootschap geregistreerd in Engeland en Wales (ondernemingsnummer 4040598) met maatschappelijke zetel op 50 Cannon Street, Londen EC4N 6JJ.
De merknaam RSM en andere intellectuele eigendomsrechten die door de leden van het netwerk worden gebruikt, zijn eigendom van RSM International Association, een vereniging onderworpen aan de artikelen 60 en volgende van het Zwitserse Burgerlijk
Wetboek, met zetel in Zug, Zwitserland.

RSM International Association, 2025
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