ESG & SUSTAINABILITY ADVISORY M

Viajando juntos hacia un futuro sostenible

ESG, ¢;por qué es importante para su

empresa? ESG (0 ASG) se refieren a factores

ambientales, sociales y de buen gobierno
corporativo que se tienen en cuenta al
momento de hablar del desemperiio de
una empresa.

Los criterios ESG se han vuelto cada dia mas
relevantes, ya que tanto los inversores, clientes,
trabajadores y los grupos de interés con los que se
relaciona una empresa, se preocupan no solo por los
bienes y servicios que provee, sino que también por el
desempeno y elimpacto ambiental y social que
generan.

La mayor necesidad de transparencia en estas
materiasy elimpulso que laregulacion esta
generando a traves de nuevas normativas a escala
global, desafian alas empresas paraincorporar el
enfoque ESG desde la estrategia de negocio;
permitiéndoles gestionar apropiadamente los riesgos
emergentes y futuros, asi como identificar

oportunidades y diferenciarse de sus competidores. a .

Esimportante como las organizaciones gestionanlos
temas ambientales, sociales y de gobernanza

corporativa, porque tiene un impacto significativoen el — T\
rendimiento financiero a largo plazo de una empresa. il

“Un enfoque de gestion que tiene en cuenta

los criterios ESG logra incorporar la gestion ESG es relevante para:
de riesgos y también la generacion de » Lasostenibilidad financiera en el largo plazo
oportunidades” » El cumplimiento y la gestion de riesgos

= | areportabilidad no financiera de la organizacion
m Lavinculacion conlos stakeholders

m Tenerlicencia social para operar

m Cuidar y mejorar la reputacion de marca

m Retenery atraer talentos

= Gestionar los impactos (positivos y negativos)

s Comunicar lainversion social

m Acceder a financiamiento a un menor costo, etc.




ESG y como avanzar paso a paso

Los cinco primeros pasos para desarrollar

los criterios ESG con un enfoque de
procesos y mejora continua son:

1. Analisis de Materialidad

objetivos de largoplazoy KPI's

3. Medicidon y gestion sostenible de los
procesos

4. Reporte y divulgacion
5. Stakeholder Engagement
6. Mejora continua

2. Creacion del plan estrategico con metas, O
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Como RSM puede ayudarle
Un viaje ESG con nuestros clientes

¢Coémo incorporo ESG en el negocioy tomade
decisiones?
Estrategia & Gobernanza

— Andlisis de doble materialidad

- Estrategia ESG: Elaboracién y disefio

— Gobernanza ESG

— Entrenamientos para altos ejecutivos

— Culturay Gestion del cambio con enfoque ESG

— Hojas de ruta

— Estrategias de cambio climético y descarbonizacién

¢Coémo conecto con los grupos de
interés?

Vinculacion sostenible con los grupos de

interés

— Mapeo de Stakeholders

— Modelo de relacionamiento comunitario
— Andlisis de percepcion comunitaria de
marca

— Modelo de relacionamiento con proveedores
— Stakeholder Engagement yplanes de accion

Comunicacién y Reportabilidad

— Divulgacién ESG

— Implementacién yactualizacion de
métricas y estandares.

— Reporte de Sostenibilidad

— Marketing y Comms, etc.

¢Cémo lo estoy haciendo en relacion con
otros?

Diagnéstico y Evaluacion ESG

— Evaluaciones de madurez y desempefio ESG
— Benchmark de buenas préacticas

- ESG Risk Management

— ESG Readiness Assessment

Impacto y medicion de Huella

— Retorno Social a la inversion (SROI)

— Huella de carbono

— Huella hidrica

— Biodiversidad

— Huella econémica, etc.

¢Como implemento y monitoreo mi
estrategia de ESG?

Procesos e Implementacion

- Implementacién de Estrategia y Procesos
ESG

— KPIsy dashboard

— Implementacién y actualizacion de
estandares ESG (GRI, SASB, TCFD, ODS, etc.)
— Gestién Responsable de la cadena de
suministro y evaluacion de proveedores

— Implementacién de Programas de D&

— Mejoras de procesos y control asociado a
ESG, etc.

¢Como me aseguro de seguir
mejorando?

Compliance y Mejora continua

— ESG Assurance services

— Verificacion de indicadores extra-financieros y
reporte integrado

— Preparacion para auditoria ESG

— Auditorias ESG

— Due Diligence ESG y DDHH

— Cumplimiento regulatorio (local e internacional)
— Footprint tributario




RSM, nuestra diferencia

Perspectiva Multidisciplinaria

Enfoque Personalizado

Mirada integral y sistémica

Conomiento global a escala local

RSM en Chile y el mundo

Generamos valor agregado a
nuestros clientes desde el

Chile

RSM Chile esta formado por un equipo de
profesionales con mas de 20 afios de trayectoria
conjunta en el mercado local y regional, en servicios
de auditoria, impuestos y consultoria a empresas
enfocadas en el crecimiento.

RSM Chile es miembro de RSM, la sexta red global de
firmas independientes, de acuerdo al International
Accounting Bulletin.

PAISES

La combinacion de
nuestro enfoque global
con la perspectiva local,
hacende RSM una
organizacion que ofrece
soluciones innovadoras,
llevando su negocio mas
aalla de sus
expectativas.

OFICINAS

RSM

Equiposintegrados por especialistas tematicos.

Porindustria, sector, y tamafio y caracteristicas
propias de cadanegocio u organizacion.

Que identifica brechas y oportunidades basada
en las mejores practicas.

Somos una gran red internacional. 5ta en EEUU

y 6ta en el mundo.

ESG impacta positivamente en los
resultados y hace que las empresas sean
mds atractivas para sus colaboradores y
clientes.

Latinoamérica

Contamos con unared de Expertos en una amplia
gama de disciplinas y servicios alo largo de la region.

77 oficinas
2,935 colaboradores

I  RSMenelmundo I

PERSONAL
+64,000

GANANCIAS
USD 9.4bn




Servicios ESG

RSM

* ESGReadiness Assessment

* Debidadiligencia ESG y de DDHH
» Verificacion deindicadores extra-financieros

* Auditorias ESG

* Monitoreo de politicas ESG

» Gestién deriesgos ESG

* ESGlinked Financing assurance
» Footprint Tributario

* Mapeo de Stakeholders

*  Modelo derelacionamiento
comunitario

* Andlisis de percepcion

Compliance,
Riesgoy
Assurance

*  Maturity Assessment & Benchmark por industria
* Modelos de evaluacion de desempefo ESG
o Diagnosticos Técnicos (Eficiencia Energeética,

Diagnaosticosy
evaluaciones

comunitaria de marca

* Modelo de relacionamiento
con proveedores

» Stakeholder Engagementy
planes de accion

» Elaboracion y mejora de
Reportes de Sostenibilidad

* Asesoria estratégica en
comunicaciones con enfoque
ESG

* Integracion delos aspectos
ASG enla supervision dl
directorio y/oinformacion a
los accionistas

* Alyautomatizacion para
reportabilidad

* Dashboard de KPIs

. B Huella e
Vinculacion con impacto
gruposdeintereés
Comunicaciony Estrategiay
reportabilidad Gobernanza

Desarrollode
capacidades

» (apaditacion ESG y awareness

* Talleres paralaimplementacion
de criterios ESG

* Outsourcing de profesionales
ESG

Procesose
implementacion

Biodiversidad, Derechos Humanos etc.)
* ESGRIisk Management
* ESGReadiness Assessment

Retorno Social alainversion (SROI)
Disefio parala Respuesta,
Mitigacion y Compensacion de
Impactos

Huella economica

Huella de Carbono

Gestion y Huella Hidrica
Biodiversidad y capital natural

Estudio de Doble Materialidad

Estrategia ESG: Elaboracion,
disefio eimplementacion

Culturay Gestién del cambio con
enfoque ESG

Hojas deruta

Estrategias de cambio climatico y
descarbonizacion

GobernanzaESG

Disefio eimplementacion de Procesos ESG

Implementacion y actualizacion de estandares ESG (GR|,

SASB, TCFD, ODS, etc.)

evaluacion de proveedores

Gestion Responsable de la cadena de suministro y

Implementacion de Programas de Diversidad e Inclusion

Contactos

Paola Pina
Partner, Head of ESG
paola.pina@rsmchile.cl

ElIBosque Norte 500,
Oficina 1002,

Las Condes, Santiago de Chile

Otras lineas de servicio

ACCOUNTING & BPO | TAX & LEGAL | AUDIT & ASSURANCE | TECHNOLOGY & Al |
MANAGED SERVICES | CORPORATE FINANCE | ESG & SUSTAINABILITY

RSM Chile es miembrodelared RSMy operacomo RSM.RSM es el nombre comercial utilizado por los miembros de lared RSM.

Maria José Lopez
ESG Senior Consultant
maria.lopez@rsmchile.cl

https://www.rsm.global/chile-contact-us

Cadamiembro de lared RSM es una firma independiente de contabilidad y consultoria, cada una de las cuales ejerce por derecho propio. Lared RSM no es en simisma
una entidadlegal separada de ninguna descripcion en ninguna jurisdiccion.
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THE POWER OF BEING UNDERSTOOD [

ASSURANCE | TAX | CONSULTING RSDA

RSM Chile Auditores Ltda.

Cruz del sur 133 El Bosque Norte 500
4th floor 10th floor

Las Condes Las Condes

Chile Chile

T 56 2 3253 9050

rsmchile.cl

RSM Chile Auditores Ltda.is a member of the RSM network and trades as RSM. RSM is the trading name used by the members of the RSM network. Each member of
the RSM network is an independent accounting and consulting firm, which practices in its own right. The RSM network is not itself a separate legal entity in any
jurisdiction.

The network is administered by RSM International Limited, a company registered in England and Wales (company number 4040598) whose registered office is at 50
Cannon Street, London EC4N 6JJ. The brand and trademark RSM and other intellectual property rights used by members of the network are owned by RSM International
Association, an association governed by article 60 et seq of the Civil Code of Switzerland whose seat is in Zug.
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