THE POWER OF UNDERSTANDING
ASSIHIRANCF | TAX | CONSLII TING

Bliv revisortrainee:
Fa den bedste start
pa din karriere!

RSM



Som trainee hos RSM
er du hele tiden i bevaegelsel

Som trainee i RSM far du fra den forste
dag en mentor i form af en erfaren
kollega, som lzerer dig alt, hvad du
behgver at vide om vores opgavetr,
systemer og meget mere. Sammen med
din mentor og neermeste leder laegger |
en plan for din udvikling, sa du hele tiden
er ibevaegelse. Du far ansvar for dine
egne opgaver fra start og stotte hele
vejen. Vihar hgje forventninger til dig

og din entusiasme. Samtidig ved vi, at
du bliver den bedste udgave af dig selv
hos os, nar der er balance mellem dit
arbejdsliv og privatliv — sa der skal vaere
tid tilbegge dele.

Introduktionstur til Club La Santa

Efter nogle dages introduktion skal du
veere klar til at pakke kufferten og tage til
Club La Santa pa Lanzarote. Her bliver du
introduceret til livet og uddannelsen som
revisor — og du far et staerkt netveerk til
de gvrige trainees i RSM pa landsplan.

Du kommer til at kende de andre nye
trainees iRSMrigtigt godt. | far en
masse gode oplevelser sammen og pa
turen laegges fundamentet for, at I kan
traekke pa hinanden, bade fagligt og
socialt, gennem jeres uddannelse. Du
og de gvrige trainees rejser sammen
med undervisere fra RevisorGruppen
Danmark

Du mgder ogsa trainees

fra RevisorGruppens andre
medlemsfirmaer. Efter turen er | klar til
atfelgesad gennemrevisoruddannelsen
de nzeste to ar.Imagdes 3-4 gange hvert
efterar til skoleopholdi Aarhus.

Humor, naervaer og korte
kommandoveje

Hos RSM er vores fokus at veere taet pa
vores kunder og i et naert samspil med
dem at vaere med til at udvikle deres
virksomheder.

Vier visionzere, innovative og leegger
vaegt pa, at vibidrager med viden og
kompetencer pa et hgjt niveau. Derfor
har vihele tiden et hold af omkring 25

ambitigse trainees i vores afdelinger
rundt omiDanmark. Vores trainees er
nysgerrige, videbegaerlige og har lyst til
at udvikle sig fagligt gennem sparring
med dygtige kolleger og sammen med
de andre trainees i vores malrettede
uddannelsesforlgb.

Vitror pa, at vibedst narimal med at
veere den attraktive samarbejdspartner
for vores kunder, hvis vi samtidig har
det godt med hinanden. Tonen hos os
er fri, sa der bliver lyttet til alles ideer og
input. Samtidig far du kolleger, som er
opmaerksomme og hjaelper dig pa vej.



Uddannelsesforlgbet
hos RSM

Videndeling, netvaerk og

Ssamvaer pa tvaers

UDDANNELSE RGD AKADEMIET ROLLE IRSM

Statsautoriseret
revisor

Statsautoriseret revisor

SR-akademi/RGD supplering Kurser og ovrige faglige

(Adgangskrav 1-3 ars erfaring pa udbud Som revisor har du brug for lgbende at Figuren pa modsatte side viser en kar-

ek e tilegne dig ny viden. Derfor er badeud-  riereplan for en revisor i RSM. Sammen
Revisor dannelse og sparring med kolleger helt kan vifinde den rette vej og de rette mal

Cand. merc. aud.
Fuldtid (2 ar) eller deltid (4 ar)

RGD Akademiet trin 3
(Tuge)

@®. . cand. merc. aud.

centrale elementer for os. Vitilpasser
forlgbet efter dig og lytter til dine gnsker
og ambitioner.

Vimgades lgbende med kolleger i de

for dig.
Der er mange muligheder!

Internationale opgaver

gvrige afdelinger i RSM og udveksler vid- RSMDanmark er en del af RSM, et af

...................................................................................... ....R‘?.V.'.sgf.".”.:)............ i o : . verdens starste internationale netveerk
enog erfaringer. Samtidig samarbejder vi inden for revision og radgivning. Det
I(-|D j del) RGD Akademiet trin 2 patveers af afdelingerne i hverdagen — og betvder at d darbeid - RSM
; andet ar 1 . . etyder, at du som medarbejder i
HA (34r) (Tuge) visgrger ogsa for at holde fest sammen har)g;od 'mulighed for ogsa atJarbejde
N . . en gang i mellem. . . .
N e e, . Erfarenassistent gang med internationale savel som danske
Finans- HD 2. del T —— Uddanne!se og dygtiggarelse af V(?I’ES opgaver.
?;f/h?'gr (forste ar) (1uge) medarbejdere er en af motorerne i RSM.
2ar
...... Mo e @ PSSISTEE
- HD 1. del , ,

Financial (andet ar) Afslutning som trainee

controller

/Finans-

'(a;g:')m HD 1. del Kickoff pa elevforlob

(ferste ar) Lanzarote
.......................................................................................... o Tainee ...

Adgangsgivende ungdomsuddannelse (f.eks. HHX).
Financial controller/Finansgkonom er direkte adgangsgivende til HD 2. del.
HA (3 ar) og finansbachelor (3 ¥z ar) er direkte adgangsgivende til cand. merc. aud. studiet.

i

*RGD Akademiet er det interne akademi, visom medlem af Revisorgruppen
Danmark benytter os af



VILAGGER VAEGT PA

Personlig kontakt:
Fast kontaktperson og altid til radighed.

Specialviden og erfaring:

Et kompetent og staerkt team af revisorer.

Grundighed:
Vinar udialle regnskabets kroge.

Humgrfyldt samarbejde:
Det behgver jo ikke vaere kedeligt.

Veerdifuld information:
Vihar konstant fingeren pa pulsen.

RSMDNA ][Il

"Vi vil udfordre revisionsbranchen med ekstraordinzer opmaerksomhed og
naerveer til kunden og vaere den innovative og veerdiskabende revisor for

danske SMV'ere"

Er disse opgaver noget for dig?

Radgivning

Revision

Analyse
Regnskabsudarbejdelse
Bogforing

Netveerk til kunder
Ambassader for RSM

Sa er du maske en af vores
kommende trainees.

Hos os far du en spaendende og
afvekslede hverdag med masser af
udfordringer, selvstaendige opga-
ver, kundekontakt og muligheder
for udvikling.

Du kommer formentlig med en ud-
dannelse som HHX, finansgkonom,
financial controller, finansbachelor
eller lign. med gode resultater inden
for tal og skonomi.

Send os din ansggning pa
hr@rsm.dk.

- Eller kontakt Karin Bark pa
T:96194142.

Vigleeder os til at here fra dig.




Kan du lide tal

- 0g mennesker?

— Sa er du maske en af vores kom-
mende trainees.

Vilgser opgaver der involverer tal,
men du far et taet samarbejde med
kolleger og kommer til at have dialog
med kunderne. Hos RSM laegger det
0S meget pa sinde, at vihar et godt
arbejdsmilje.

Hos os far du en speendende og
afvekslende hverdag med masser

af udfordringer, selvstaendige opga-
ver, kundekontakt og muligheder for
udvikling.

Du kommer formentlig med en ud-
dannelse som HHX, finansgkonom,
financial controller, finansbachelor
eller lign. med gode resultater inden
for tal og ekonomi.

Fordele som trainee hos RSM

= |ntrotur til Club La Santa
= | gnunder uddannelse
» Erfarenmentor tilknyttet fradag1

Balance mellem arbejdsliv og
privatliv

Staerkt socialt sammenhold
blandt RSM's ca. 25 trainees

Mulighed for at arbejde med
internationale kunder

Humor, naerveer og korte kom-
mandoveje i hverdagen

Gode muligheder for at fortsaet-
te karrieren hos RSM efter endt
uddannelse

Send os din ans@gning pa
hr@rsm.dk.

Eller kontakt

Karin Bark pa T: 9619414 2.

Vi glaeder os til at hgre fra dig.







