
 
 

RSM en France coopte 8 nouveaux associés 

 

Paris, le 14 octobre 2026  

RSM en France, membre du réseau mondial d’audit, d’expertise comptable et de 

conseil annonce la cooptation de 8 nouveaux associés.  

Ces nominations traduisent la volonté de RSM en France de renforcer son 

accompagnement auprès de ses clients, des TPE et PME aux groupes internationaux, 

face à des enjeux réglementaires et technologiques toujours plus exigeants. 

Elles témoignent également de la capacité du cabinet à faire grandir ses talents – six 

des nouveaux associés sont issus de promotions internes – tout en s'ouvrant à des 

profils experts venus d'autres horizons.  

« Être une Entreprise Signature, c’est être reconnu pour l’exigence de nos expertises 

et la proximité que nous entretenons avec nos clients. Par leur parcours et leur 

engagement, ces nouveaux associés incarnent pleinement cette ambition », souligne 

Stéphane Marie, Président de RSM France. 

RSM en France compte désormais 104 associés répartis dans ses pôles régionaux : 

Île de France, Pays de la Loire, Grand Est, Auvergne-Rhône-Alpes, Occitanie, 

Provence-Alpes-Côte-D’Azur et l’Océan Indien. 

 

Axelle Autier – Conseil RH, Social et Paie 

Directrice du pôle Social de RSM Méditerranée, Axelle Autier 

accompagne les dirigeants dans la gestion de leurs enjeux 

sociaux et RH. Après plus de dix ans d'expérience en 

entreprise et huit années au sein du cabinet, elle allie 

expertise opérationnelle, vision stratégique et culture du 

résultat. 

Reconnue pour son sens du collectif et son exigence, elle 

place le développement des talents et la qualité de service au 

cœur de son action, convaincue que la performance durable se construit avant tout par 

l'humain. 



 
 
Amélie de Chantemèle – Conseil RH, Social et Paie  

Amélie de Chantemèle pilote le département Paie 

internationale de RSM France depuis le bureau de Lyon. 

Arrivée au cabinet en 2015, elle accompagne le 

déploiement en paie des clients internationaux et 

contribue au développement de l'offre paie, RH et 

mobilité internationale qui leur est dédiée.  

Elle intervient notamment dans les services, l'ingénierie 

et les nouvelles technologies, et prépare actuellement le diplôme d'expertise 

comptable. 

 

Céline Durand – Expertise-Comptable  

Céline Durand a rejoint RSM France en septembre 2026 

comme associée au sein de l’équipe International 

Business Services (IBS) du pôle Expertise-Comptable à 

Paris. Elle accompagne les groupes internationaux dans 

leur implantation et leur développement en France. 

Spécialiste des normes US GAAP et IFRS, elle a exercé 

chez EY au Canada et Grant Thornton à Paris, puis a créé 

et développé le département IBS de Denjean & Associés. Expert-comptable, elle est 

également diplômée CPA aux États-Unis et au Canada. 

 

Thomas de Gigord – Conseil  

Fort de plus de vingt ans d'expérience, Thomas de Gigord 

a développé au sein de grands cabinets une expertise en 

audit financier, en conseil en organisation et en Risk 

Advisory, avant d'exercer les fonctions de directeur des 

risques, de l'audit et de la conformité d'une ETI du secteur 

de l'habitat.  



 
 
Depuis RSM à Lyon, il accompagne ses clients dans la transformation de leur fonction 

finance, le renforcement de leur contrôle interne et la maîtrise de leurs enjeux de 

conformité réglementaire. 

 

Timothée Holz – Audit   

Timothée Holz intervient au sein du département audit 

grands comptes Secteur Financier et RSE à Paris. Il a 

rejoint RSM après plus de quinze ans chez KPMG, où il 

s'est spécialisé dans le secteur bancaire retail, les 

financements spécialisés et l'audit d'opérations 

complexes, telles que la titrisation et les audits 

d'acquisition.  

Il accompagne également ses clients dans le passage de la DPEF à la première 

application de la CSRD. 

  

Nicolas Mancardi – Audit  

Expert-comptable et commissaire aux comptes, Nicolas 

Mancardi intervient au sein du pôle Audit de RSM à Lyon. 

Il a réalisé l'ensemble de ses vingt ans de carrière chez 

RSM, qu'il a rejoint au bureau de Paris, et s'est 

progressivement spécialisé dans l'audit d'ETI 

appartenant à des groupes nationaux et internationaux, 

souvent sous LBO.  

Il est aujourd'hui reconnu comme un expert de l'audit des comptes consolidés, en 

normes françaises comme IFRS. Il est également membre du comité Formations de 

la ligne de service Audit et du groupe Méthodologie d'audit. 

 

 

 

 



 
 
 

Mathieu Medevielle – Expertise-Comptable  

Mathieu Medevielle intervient au sein du pôle Expertise 

comptable de RSM à Montpellier. Diplômé du DSCG, il a 

débuté sa carrière en expertise comptable et en audit, 

avant de rejoindre le cabinet en 2021. Il y a 

progressivement développé sa présence auprès des 

acteurs économiques de la région, avant de prendre des 

fonctions de manager.  

Il accompagne les dirigeants de TPE et PME, de la création à la cession de leur 

entreprise, et intervient notamment en fiscalité de l'innovation auprès des start-ups et 

scale-ups. 

 

Marie-Françoise Michel – Expertise-Comptable  

Marie-Françoise Michel a réalisé l'ensemble de sa 

carrière en cabinet d'expertise comptable, avant de 

rejoindre RSM à Chambéry en 2024 en qualité de 

directrice de bureau.  

Elle accompagne les dirigeants de TPE et PME tout au 

long de la vie de leur entreprise, de sa création à sa 

transmission. Elle intervient notamment dans la grande 

distribution, l'hôtellerie-restauration, le transport et auprès des professions libérales. 

 

 

 

À propos de RSM 

RSM est le 6ème réseau mondial d’audit, de conseil et d’expertise comptable, présent dans plus de 120 pays. Il 
regroupe aujourd’hui plus de 65 000 collaborateurs et associés. En France, RSM, acteur significatif en audit, 
expertise et conseil, est présent dans les principaux pôles économiques régionaux, avec notamment des bureaux 
à Paris, Lyon-Chambéry-Grenoble-Albertville-Villefranche, Montpellier-Nîmes-Uzès, Aix-en-Provence-Pélissane, 
Rennes, Nantes-Laval, Strasbourg-Colmar, La Réunion, Mayotte et Saint-Martin. RSM regroupe aujourd’hui plus 
de 1 600 professionnels sur le territoire. Il entend continuer à poursuivre son développement régional. Le groupe a 



 
 
structuré son offre pluridisciplinaire autour de 6 métiers : l’Audit, l’Expertise, le Conseil, RH-Social / Paye, Juridique 
& Fiscal et Corporate Finance. 
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