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SELAMAT DATANG DI BERANDA AAJ

Ini adalah media internal yang ditujukan untuk memfasilitasi komunikasi antar karyawan RSM Indonesia.

Beranda ini jika dalam bahasa inggris disebut Veranda(h) yang artinya Malformasi, juga merupakan
gabungan dari 2 kata; Vahir (outside) & Andar (inside a room) dalam Bahasa Sansekerta. Beranda juga
sebutan untuk salah satu ruang terbuka di area rumah yang biasa dipakai untuk duduk santai dan
mengobrol. Tepat rasanya kalau salah satu bulletin internal kita ini dinamai BERANDA.

Media ini dapat digunakan sebagai wadah untuk menampilkan kreativitas teman-teman di RSM
Indonesia, bisa juga digunakan untuk mempromosikan rekan kerja supaya makin dikenal di area kantor,
memberikan tips-tips penting seputar kehidupan sehari-hari, atau untuk menyampaikan ide maupun
komentar membangun.

Nah, untuk edisi Beranda AAJ kali ini, kita akan membahas favorite person dan support system, hari
kemerdekaan Indonesia ke-80, dan ada tips & trik. Ada juga info menarik untuk kalian yang hobi traveling,
dan info kuliner untuk para foodies. Juga rekomendasi film seru yang akan tayang untuk kalian tonton di
waktu senggang. Dan di bagian akhir juga ada QUIZ berhadiah |ho!

Jadi, jangan sampai kamu melewatkan edisi ini ya :)

Selamat membaca dan semoga bermanfaat!

TIM BERANDA

o RSM Indonesia RSM_Indonesia
@ RSM Indonesia ® ID_RSM
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80 TAHUN INDONESIAKU!

Oleh: Mutiara Dauna

Tanpa terasa kita sudah memasuki 80 tahun kemerdekaan
Indonesia. Delapan puluh tahun kemerdekaan, sebuah usia
yang matang bagi sebuah bangsa. Kini, mari kita renungkan
kembali makna kemerdekaan dan terus gelorakan semangat
juang para pahlawan untuk membangun Indonesia yang lebih
maiju. Berikut beberapa jawaban dari teman kita mengenai apa
sih yang sudah mereka berikan atau lakukan untuk negara

Indonesia.

Gema A Putra — AA2

“Taat membayar pajak sebagai
kontribusi untuk kemajuan
bangsa dan negara.”

Eny Susetyoningsih — TA1

“80 tahun bukan usia yang muda. Indonesia
negara tercinta sudah sangat matang
umurnya. Saya merasa bahwa apapun yang
sudah saya lakukan tidak akan sebanding
dengan perjuangan para pahlawan yang telah
memperjuangkan kemerdekaan Indonesia
tercinta.

Namun demikian saya berkeyakinan
kontribusi sekecil apapun dapat memberikan
dampak yang baik untuk Indonesia tercinta.

Hal yang sudah saya lakukan antara lain
adalah dengan cara menjaga keseimbangan
lingkungan dari lingkup terkecil yaitu tidak
membuang sampah sembarangan, hemat
listrik, hemat air dan menjadi warga negara
yang baik dengan taat pajak.”

Ardika Saputra - Human Resource

“Wujud kontribusi kita pada kemerdekaan
RI ke 80, hmm.. kita sebagai individu bisa
memberikan kontribusi dalam bentuk
apapun dan dalam skala kecil sekalipun.

Untuk saya pribadi, berusaha untuk jadi
individu yang sehat dan bugar adalah salah
satu kontribusi nyata yang bisa dilakukan
sebagai basic individu yang kuat.

Cara yang bisa saya lakukan salah satunya
dengan rutin berolahraga mulai dari diri
sendiri dan mulai menginfluence orang lain
untuk bisa bersemangat olahraga, agar
lebih aware terhadap kesehatannya.

Dengan sehat dan bugar, kemungkinan
besar kita akan bisa lebih aktif dan produktif
dalam berkegiatan kesehariannya, dan
memberikan warna positif untuk bangsa ini.

So... dengan kumpulan individu yang sehat
dan bugar mari kita isi kemerdekaan RI
yang lebih sehat dan produktif.”

Salam sehat selalu dan merdekaa !!




NGOBROL & OPINI

YOUR FAVORITE PERSON IN RSM INDONESIA

Oleh: Afriani

Tahun ini kantor kita genap berusia 40 tahun.
Sungguh ini bukan pencapaian yang mudah.
Dalam lika liku perjalanan kita bersama
pastinya ada seseorang yang kita favoritkan,
entah karena keberadaannya memberi
semangat, atau karena selalu membantu,
atau kehadirannya menceriakan suasana.

Untuk itu mari kita simak siapa sih favorite
person teman-teman kita di RSM Indonesia:

Putri Mutia Choirina - AB1

Sudah berapa lama di RSM Indonesia?
Kurang lebih 10 bulan, sejak September 2024.

Siapa favorite person mu di RSM Indonesia
dan kenapa?

Mba Galuh Worohapsari. Saya mengenal
beliau sebagai sosok yang tidak hanya
kompeten dalam pekerjaannya, tetapi juga
memiliki kepribadian yang sangat peduli.
Beliau adalah pribadi yang selalu menunjukkan
empati terhadap anggota tim dan mampu
menciptakan suasana kerja yang positif dan
supportif. Dalam berbagai situasi, beliau
mampu menjadi tempat bertanya, tempat
bersandar, sekaligus mengayomi. Saya
merasa beruntung dapat bekerja bersama
beliau.

Daffa Umar Reza — BS1

Sudah berapa lama di RSM
Indonesia?
Sekarang masuk ke bulan ke-3.

Siapa favorite person mu di RSM
Indonesia dan kenapa? Walaupun
masih baru, tapi rasanya cepat sekali
kenal dengan teman-teman yang ada
di sini karena orang-orangnya super
supel. Salah satu teman favorit saya di
sini adalah Roni Saputro, atau yang
biasa dipanggil "Ronce" karena
bibirnya yang ceriwis dan membuat
satu ruangan ceria oleh tingkah-
tingkah uniknya. Apabila BS1 adalah
Extravaganza, mungkin dia adalah
Aming-nya.
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Hardi Setiawan — CC1

Sudah berapa lama di RSM
Indonesia?
3 tahun 1 bulan.

Siapa favorite person mu di
RSM Indonesia dan kenapa?
Pak Haji Kresna Cahya Andika,
karena selain beliau rendah hati,
tenang dan bijaksana, disaat kita
ada masalah, beliau suka
membimbing dan membagikan
nilai-nilai kehidupan dan spiritual
yang baik, sehingga bisa
membuat saya bisa menjadi
pribadi yang lebih baik lagi.
Terima kasih Pak Haji!

Zhafarina Hazhiyah Akhyar — TA2

Sudah berapa lama di RSM Indonesia?

Siapa favorite person mu di RSM Indonesia dan kenapa?
Kamilah Alya! From college friends to coworkers. Karna kita masuk cuma
beda sebulan dan kalo flashback ke masa kuliah, ternyata ada banget
momen barengnya. And tbh kita gak se-deket itu pas kuliah hahaha lucu
deh skrg kalo gak ketemu dia berapa hari aja nyari banget.

Lagi jalan bulan ke-10.

Solikhin — General Affairs

Sudah berapa lama di RSM
Indonesia?

Bergabung ditahun 2000, kurang lebih
sudah 25 tahun.

Siapa favorite person mu di RSM
Indonesia dan kenapa?

Pak Amir Abadi Jusuf. Kagum sama
fisik nya beliau yang selalu gagah dan
prima seperti anak muda, dari dulu
sampai sekarang tidak banyak
berubah. Walaupun beliau seorang
pimpinan besar akan tetapi beliau
sangat baik dan bijaksana,
mempunyai sifat kekeluargaan,selalu
senyum dan menyapa jika
berpapasan.
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SIAPA SUPPORT SYSTEM DALAM KARIRMU?

Oleh: Made Gita Damayanthi

&

Dalam perjalanan karier, kita nggak pernah benar-benar berjalan sendirian. Selalu
ada orang-orang yang diam-diam jadi penyemangat. Mereka inilah yang disebut
support system, tim tak terlihat yang bikin kita kuat menghadapi tantangan setiap hari.
Nah, siapa sih support system kamu di dunia kerja?

Bimo | Santoso — AB2

Yuliana — BS1

“Support system dalam karir saya adalah semua
yang menjadi angin segar dalam perjalanan
profesional saya. Mereka adalah orang-orang yang
percaya pada kemampuan saya, memberikan
dukungan moral, dan membantu saya tumbuh
menjadi versi terbaik dari diri saya. Mereka adalah
keluarga yang selalu mendukung, tim saya yang
sangat luar biasa yang selalu semangat berjuang
mewujudkan mimpi-mimpi bersama, para Senior
Partner yang selalu memberikan kepercayaan
kepada saya, selalu memberikan inspirasi, arahan
dan bimbingan yang sangat berharga di setiap
perjalanan karir saya, rekan-rekan kerja yang
selalu peduli dan mendukung, semua teman dan
sahabat yang selalu memberikan warna,
semangat, nasehat, kritikan dan support disetiap
waktu di saat suka maupun saat saya terjatuh, juga
semua orang-orang di sekeliling saya yang selalu
dengan senang hati mensupport saya dalam
berbagai hal sehingga aktivitas sehari-sehari
menijafi terasa ringat, selalu dimudahkan dan
dilancarkan.Saya sangat berterima kasih kepada
semuanya yang menjadi support system yang
sangat luar biasa, dan hal ini adalah salah satu
anugerah yang terindah dari Tuhan Yang Maha
Kuasa, yang selalu saya syukuri dengan menjalani
setiap waktu penuh semangat, keikhlasan,
kebahagiaan, penuh cinta dan kasih mengejar dan
mewujudkan mimpi-mimpi yang terus saya bangun
dna semakin besar dari waktu ke waktu.”

“Support system dalam karier saya datang
dari beberapa pihak yang sangat berperan
penting. Pertama, tentu saja orang tua saya.
Mereka selalu jadi tempat pulang dan sumber
semangat, terutama saat saya merasa lelah
atau ragu. Meskipun mungkin mereka tidak
selalu paham detail pekerjaan saya,
dukungan moral dan nasihat sederhana dari
mereka justru sering jadi pengingat yang kuat
buat saya untuk tetap jalan maju.Di sisi lain,
lingkungan kerja dan atasan saya juga
sangat berperan. Mereka tidak hanya
memberikan arahan, fleksibilitas, dan
kebebasan memberi ide, tetapi juga menjadi
role model dan contoh nyata dalam bekerja
dan memimpin. Melihat mereka lead by
example membuat saya terus terpacu untuk
terus belajar dan berkembang.Dan yang
terakhir, saya juga sangat mengandalkan diri
saya sendiri. Saya cukup mengenal kekuatan
dan semangat saya dalam meniti karier.
Motivasi dari dalam diri inilah yang membuat
saya terus bergerak maju dan berada di titik
saat ini..”
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Cendy Susanty —
Business Development Support

“Sejujurnya, saya nggak punya support system
khusus dalam karir. Terbiasa mengandalkan
diri sendiri dalam menghadapi berbagai situasi,
mengandalkan pengalaman pribadi dan belajar
dari kesalahan untuk terus berkembang.
Namun saya terbantu dari lingkungan kerja
yang saling mendukung dan memberi insight ke
arah yang lebih baik.”

Emily Chrystalyn — CA1

"Support system saya yang utama tentu orang tua,
yang selalu memberikan doa dan semangat. Di
RSM Indonesia, saya juga merasa sangat
beruntung punya lingkungan kerja yang
positif...mulai dari teman satu tim, hingga manager
dan partner semuanya saling support dan bikin
saya enjoy menjalani setiap challenges."

Brian | Dharmawan - CC1

“Menurut aku support system dalam menjalankan
karir ada 2 kelompok. yaitu Keluarga dan Lingkaran
Pertemanan. Keluarga adalah tempat buatku
mendapatkan support baik secara moral maupun
juga materiil. Ketika aku dalam posisi terpuruk, aku
bisa mendapatkan dukungan dan nasehat dari
keluarga (papa/mamal/adik-adik) agar dapat
bersemangat kembali dalam bekerja.Kalau dari
lingkaran pertemanan, aku bisa mendapatkan
hints-hints bagaimana untuk menyikapi berbagai
masalah yang terjadi karena tentunya kita tidak
bisa bergantung hanya pada diri sendiri atau hanya
dari 1 pihak saja..”
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UPACARA BENDERA MEMPERINGATI
DIRGAHAYU RI KE-80
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PROFILE AAJERS

Oleh: Cita Artati

Yuk kita kenal lebih jauh Afriani atau yang akrab dipanggil Mba Afri.
Mba Afri adalah Manager di Business Development Support dan telah
bergabung sejak Oktober 2009. Sehabis pulang kantor, kegiatan favorit
wanita asli Aceh ini adalah nonton film, terutama thriller & romance
(baca: drakor). Bagi Mba Afri, akhir pekan adalah saat untuk recharge.
Bisa dengan ke salon, cobain resto-resto yang menarik, catch up sama
teman-teman, bahkan hal se-simple mengantar anak les pun bisa jadi
kegiatan yang bikin ‘baterai’ kita terisi lagi. Ngomongin makanan, Mba
Afri suka banget ayam goreng dan makanan padang. Resto favoritnya
adalah Pagi Sore.

Fun fact, Mba Afri punya kebiasaan unik yaitu ngemil beras organik sejak
awal hamil “rasanya ngangenin!” katanya. (disclaimer: bukan untuk
dicontoh yaa). Untuk tempat liburan yang paling berkesan menurut Mba
Afri adalah Jepang. “Karena disana semuanya menarik. Mulai dari theme
park, makanan, culture sampai fashionnya yang unik. Waktu jadi new
joiner, Mba Afri pernah langsung di-challenge jadi MC di event kantor
yang dihadiri oleh Bapak Wakil Presiden RIl. “Rasanya nano-nano banget
tapi happy karena belajar banyak dari momen tersebut” ujar Mba Afri.

Afriani — Business
Development Support

Life motto: “First impression lasts forever. Berpenampilan proper dan attitude yang baik adalah
koentji — because smart without attitude is nothing.”

Bergabung sejak November 2009, Zaenal Fanani atau biasanya
dipanggil Bang Je oleh rekan kerjanya adalah secrang Manager
Audit dari Divisi AA5 yang berlokasi di Surabaya.

Di waktu senggangnya, Bang Je sangat suka berolahraga. Baik
pergi ke gym, bermain sepatu roda, ataupun berenang dengan
anak-anak di akhir pekan. Pada saat musim liburan sekolah,
destinasi favorit Bang Je dan keluarga adalah Bali, terutama
daerah Ubud. “Selalu suka sama suasana Bali, kulinernya variatif
dan enak, pantainya-pantainya juga cantik banget. Impian saya
nantinya bisa ke Raja Ampat” ujar Bang Je. Ketika ditanya soal
makanan favorit, tanpa ragu Bang Je menjawab rawon. Apalagi
kalau dipadukan dengan es jeruk.

Selama hampir 16 tahun bekerja di RSM Indonesia, menurut Bang
Je momen yang paling memorable adalah ketika ia dinas di luar .

kota untuk mengaudit Pabrik Gula. Di sana Bang Je dapat Zachei e e
pengalaman baru tinggal di mess peninggalan Belanda dengan

cerita mistis yang melegenda.

Quote favorite: “Anyone who stops learning is old, anyone who keeps learning stays young.”

(could't agree more Bang).
.ﬂ
bR
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GAJI CUMA NUMPANG LEWAT?

SAATNYA UBAH POLA!

Oleh: Cendy Octavia

Pernahkah kamu merasa ketika baru terima gaji, eh
gak lama saldo sudah menipis bahkan sebelum
tengah bulan? Fenomena ini disebut “gaji numpang
lewat”. Fenomena ini bukan hanya dialami pekerja
dengan gaji pas-pasan. Bahkan, mereka yang
berpenghasilan tinggi pun bisa terjebak jika tidak
mengelola keuangan dengan baik. Kalau dibiarkan,
tabungan masa depan finansial kamu akan jadi gak
aman.

KENAPA GAJI BISA CUMA
NUMPANG LEWAT?

Gaya Hidup Mengikuti Gaji

Saat penghasilan naik, pengeluaran juga
ikut naik. Upgrade gadget, langganan
hiburan, atau liburan impulsif bisa
menggerus gaji tanpa terasa.

Pengeluaran Tak Terencana

Tidak punya anggaran bulanan membuat
pengeluaran sulit dikendalikan. Akibatnya,
uang habis tanpa tahu kemana perginya.

Cicilan Mengikat

Kredit kendaraan, kartu kredit, hingga
paylater membuat sebagian besar gaji
sudah “dipesan” bahkan sebelum tanggal
gajian.

Tidak Ada Prioritas Tabungan

Banyak orang menabung sisa dari gaji,
bukan menyisihkan di awal. Akhirnya, sisa
itu nyaris tidak ada. whir,

/i \\\

Fenomena gaji numpang lewat memang 26
nyata, tapi bukan berarti tidak bisa dihindari.

Dengan disiplin mengatur anggaran,
menahan godaan gaya hidup, dan
menyisihkan tabungan di awal, gaji bisa
bertahan lebih lama dan membantu
mencapai tujuan finansial yang lebih besar.

YUK, UBAH POLA PENGELOLAAN
KEUANGAN MULAI SEKARANG!

1. Pisahkan rekening untuk kebutuhan
berbeda

Langsung alokasikan dana ke rekening
khusus tabungan ketika terima gaiji.
Dengan begitu, dana untuk masa depan
aman dari “godaan belanja mendadak”.

2. Terapkan aturan 50-30-20

50%: kebutuhan pokok (makan,
transportasi, tagihan) 30%: keinginan
(hiburan, belanja non-esensial) 20%:
tabungan & investasi. Kalau rasanya
berat, mulai dari porsi kecil, misalnya 10%
untuk tabungan, lalu tingkatkan bertahap.

3. Catat dan evaluasi pengeluaran
Catat setiap pengeluaran, sekecil apa
pun. Setelah sebulan, lihat kebutuhan
mana yang paling menguras dompet. Dari
situ, bisa menentukan area yang perlu
dikurangi.

4. Latih delay gratification

Kalau ingin beli sesuatu, tunda dulu 24
jam. Sering kali rasa “ingin” itu hilang, dan
kamu jadi lebih bijak dalam
membelanjakan uang.
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PASSWORD BUKAN SEKADAR FORMALITAS,
INI CARA BIKIN YANG BENAR!

Oleh: Afriani Nurdin

Kita sering menganggap password cuma formalitas, bikin
seadanya, gampang diingat, lalu dipakai untuk semua
akun. Padahal, di balik sederet karakter itu, ada benteng
yang melindungi data pribadi dan informasi penting kita.

Password yang lemah ibarat kunci pintu rumah yang
gampang dibobol. Jadi, yuk mulai serius bikin password
yang kuat, aman, dan tetap mudah dikelola.

Berikut tips membuat password yang kuat dan mudah
diingat:

Gabungkan huruf besar, kecil, angka, dan simbol
Contoh: R3nT@L!'na2025

Buat dari frasa pribadi yang dimodifikasi
Misalnya, "saya suka mie ayam malam" —
S@m@mAy2025

Gunakan teknik substitusi
Ganti huruf dengan karakter serupa:
s g — @
. S — $
s i—1
+ 0—0

Hindari data pribadi
Jangan pakai nama, tanggal lahir, atau nama hewan
peliharaan.

Gunakan pengelola kata sandi (jika perlu)
Supaya kamu tidak harus menghafal semuanya.
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YUK KITA MULAI DIGITAL DETOX!

Oleh: Mutiara Dauna

membatasi penggunaan perangkat digital untuk
meningkatkan kesehatan mental dan fisik. Ini bukan

berarti berhenti menggunakan teknologi s
sepenuhnya, tetapi lebih kepada mengurangi atau
membatasi waktu screen time setiap harinya.

Berikut beberapa tips yang bisa dilakukan untuk
digital detox: -

« Ganti aktivitas dengan kegiatan offline
Alihkan perhatian kita dengan melakukan kegiatan yang menyenangkan seperti membaca buku,
berolahraga ataupun jalan-jalan keluar rumah.

Apa itu detox digital? ' w
Detox digital adalah proses mengurangi atau Q &
o
A4

« Terapkan aturan bebas screen time
Buat peraturan tidak menggunakan ponsel di waktu-waktu tertentu seperti sebelum tidur dan pada
saat makan.

* Luangkan waktu untuk interaksi sosial secara langsung
Habiskan waktu kita lebih banyak dengan teman dan keluarga tanpa menggunakan perangkat digital
agar hubungan sosial menjadi lebih baik.

* Gunakan teknologi secara lebih bijak
Jika pekerjaan kita membutuhkan penggunaan layar, pastikan untuk menerapkan aturan 20-20-20
(setiap 20 menit, istirahat 20 detik, dan lihat objek sejauh 20 meter) untuk mengurangi ketegangan
pada mata.

« Jauhkan layar dari kamar tidur
Cahaya biru yang dipancarkan oleh layar perangkat elektronik, seperti ponsel, laptop ataupun TV,
dapat menghambat produksi melatonin, hormon yang membantu kita untuk tidur dengan lelap. Untuk
meningkatkan kualitas tidur, usahakan untuk menjauhkan perangkat elektronik dari kamar tidur
setidaknya satu jam sebelum tidur.

Meskipun teknologi memudahkan kehidupan, penggunaan
layar yang berlebihan dapat berdampak buruk bagi
kesehatan mental dan fisik seseorang, seperti kelelahan
mata, gangguan tidur, dan kecemasan.

Oleh karena itu, penting untuk melakukan detox digital agar
keseimbangan tubuh kita tetap terjaga.
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KOREA UTARA: TEMPAT DI MANA
‘LOST IN TRANSLATION’ JADI NYATA

Oleh: Maria R Maslim W

Bagi pecinta petulangan dan adrenaline junkie, minimal sekali
seumur hidupmu harus mencoba berwisata ke Korea Utara.
Wisata yang membuat kamu akan melihat langsung dari dekat
bagaimana Kim Jong Un memerintah negaranya, bagaimana
jalan di ibukota Pyongyang, melihat pakaian tentara seperti di o

drama korea Crash Landing on You, dan menikmati makanan -

Es—N
khas berupa mie dingin Pyongyang Naengmyeon.
-

Dari Indonesia tidak bisa langsung datang ke Korea Utara,
karena tidak ada penerbangan langsung ke bandara disana,
sehingga wisatawan harus ke Cina baru menuju Pyongyang.

Ada larangan yang haru dipatuhi sebagai turis disana yaitu
tidak diperbolehkan menggunakan celana jeans dan tidak
boleh mengambil foto sembarangan. Untuk kepercayaan,
Korea utara menganut ideologi Juche.

Kim ll-sung Square

Lapangan Kim ll-sung adalah
sebuah lapangan kota besar

di Distrik Pusat Pyongyang,
Lapangannya memiliki kebudayaan
penting yang besar, karena
merupakan tempat berkumpul
umum untuk reli, tarian dan parade
militer yang sering ditampilkan di
media tentang Korea Utara.

Arch of Triumph (Pyongyang)

Monumen bersejarah berlokasi Panmunjom

di Pyongyang, dibangun untuk Panmunjom menjadi saksi bisu
memperingati perlawanan Korea penandatanganan perjanjian
terhadap Jepang dari tahun 1925 gencatan senjata pada tahun
hingga 1945 yang dibangun pada 1953, yang mengakhiri

tahun 1982 di Triumph Return pertempuran aktif Perang Korea,
Square di kaki Bukit Moran dimana tempat ini menjadi

(2 &t=), monumen ini dibangun kesempatan untuk melihat
untuk sekaligus untuk menghormati langsung perbatasan dan
peran Kim Il Sung dalam mempelajari sejarah Perang
perlawanan militer untuk Korea.

kemerdekaan Korea Utara.
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Mansudae Grand Monument

Bagian tengah dari monumen
tersebut terhadap dua patung
tinggi setinggi 22 meter[1] dari
pemimpin Korea Utara Kim II-

sung dan Kim Jong-il, yang terbuat
dari perunggu. Di belakang patung

tersebut terdapat tembok
bangunan Museum Revolusi
Korea, yang menyimpan mural

Danau Samilpo

Danau Samilpo adalah danau
air tawar seluas 80 hektar (ha)
di Provinsi Kangwon bagian
tenggara, terletak di tenggara
Korea Utara. Danau ini terletak

Menara Juche

Monumen ini dibangun untuk
merayakan ulang tahun Kim II-
sung yang ke-70 dan mengambil
nama dari ideologi Juche yang
dianut secara resmi oleh Korea
Utara, yang menekankan
kemandirian, swasembada, dan
kedaulatan nasional. Menara ini
memiliki ketinggian 170 meter.

sekitar 2 kilometer (km) dari
pesisir Laut Jepang dan 9 km
barat laut dari perbatasan
dengan Korea Selatan. Danau
ini merupakan salah satu
Monumen Alam Korea Utara.

muzaik yang menampilkan
suasana dari Gunung

Paektu,[2] yang dianggap menjadi
gunung keramat dari revolusi
tersebut.

Masih banyak wisata lain dari Korea Utara yang
sebenarnya jika dilihat sangat bagus dan menarik.

Makanan khas Korea utara seperti hidangan mi
dingin yang terkenal dengan kaldunya yang

ringan. Hidangan ini terdiri dari mi buckwheat tipis
yang disajikan dalam kaldu sapi dingin atau kaldu
kimchi, dan biasanya ditambahkan dengan irisan
daging, kimchi, dan buah pir. Pyongyang
Naengmyeon (‘& &) telah didaftarkan dalam warisan
tak benda UNESCO dan menjadi pencair suasana
ketika Kim Jong Un bertemu dengan Moon Jae In
dalam Konferensi Tingkat Tinggi (KTT) Antar-Korea.

Gunung Kumgang

Dalam bahasa Korea Kliimgangsan
berarti Gunung Berlian. Gunung ini
merupakan salah satu objek wisata
yang paling terkenal

di Semenanjung Korea. Orang Korea
sejak lama mengagumi kecantikan
alam Gunung Kimgang. Bahkan di
setiap musim ia memiliki nama yang
berbeda-beda. Pada musim semi
dinamakan Kiimgangsan (& fllLL),
pada musim panas

disebut Pongraesan ( Z#LL). Lalu
pada musim gugur k;
dinamakan Phung'aksan (##5&LL),
dan Kaegolsan (& & L) di musim
dingin.




FUN FACTS

IN THIS ECONOMY: RAMAINYA
ROJALI, ROHANA & ROHALUS

Oleh: Cita Radita A

Bisa dibilang mall atau pusat perbelanjaan
lainnya merupakan tempat favorit bagi banyak
masyarakat Indonesia terutama di kota besar
seperti Jakarta dan Surabaya untuk
menghabiskan waktu di akhir pekan. Alih-alih
berbelanja, banyak orang kini pergi ke mall
hanya untuk melihat-lihat atau bahkan
mencoba-coba. Contohnya, banyak yang
masuk ke toko kosmetik hanya untuk swatch
lipstick ataupun mencoba baju. Sehingga mall
ramai pengunjung tapi tidak ramai pembeli.
Fenomena ini kemudian dikenal dengan
berbagai sebutan berikut:

ROJALI — Rombongan jarang beli
ROHANA - Rombongan hanya nanya
ROHALUS - Rombongan hanya elus-elus

Sebenarnya, walaupun disebut rombongan di
sini bukan berarti mereka datang
bersama-sama. Mereka tidak saling mengenal,
tetapi karena dilakukan oleh begitu banyak
orang pada waktu yang sama, maka seolah-
olah menjadi rombongan. Artinya, ini bukan
sekadar kelakuan individu, melainkan pola
kolektif masyarakat di tengah kondisi ekonomi
saat inii.

Penyebab Utamanya:

U Daya beli menurun, tapi kebutuhan hiburan tetap
ada mall akhirnya dipakai sebagai tempat rekreasi
murah. Artinya yang penting merasakan suasana,
bukan transaksinya.

U Sosial media & FOMO datang ke tempat tertentu
sekarang bukan selalu untuk beli, tapi buat update
story atau cek lokasi yang lagi hype.

U Konsumen makin rasional (dan banyak opsi)
Sebelum beli, orang sekarang survey dulu: cek
harga, bandingkan online, tunggu promo.

Apa Artinya?

Fenomena ROJALI, ROHANA, dan ROHALUS
menunjukkan bahwa banyak orang pergi ke mall atau
pertokoan lainnya namun tujuan utamanya bukanlah
untuk belanja, melainkan untuk menghabiskan waktu
bersama teman atau keluarga, mencoba makanan
atau minuman yang lagi viral, mencari informasi
tentang barang yang diincar, atau sekadar mencuci
mata.

Hal ini juga menjadi tantangan bagi pengelola mall.
Bagaimana mereka mencari cara agar pengunjung
yang datang hanya untuk melihat-lihat bisa menjadi
pembeli juga.

Bagaimana, apakah kamu termasuk ROJALLI,
ROHANA, atau ROHALUS?




KULINER

SAAP THAI
ASHTA District 8

Resto khas Thailand yang berada di ASHTA District 8,
SCBD, merupakan destinasi kuliner Thailand yang
menawarkan pengalaman makan autentik dengan
sentuhan modern. Menu andalannya, Boat Noodle, hadir
dengan kuah ringan yang gurih dan segar, disajikan
bersama pilihan daging seperti ayam, Australian sirloin,
hingga wagyu premium, dilengkapi bakso sapi dan
topping sayuran segar. Selain itu, tersedia pilihan pencuci
mulut seperti Bua Loy dan minuman khas seperti Thai
Iced Tea yang manisnya pas dan menyegarkan. Interior
restoran mengusung konsep cerah dan kasual dengan
sentuhan neon, menciptakan suasana nyaman untuk
makan siang kantor, kumpul bersama teman, atau santai
di akhir pekan. Kisaran harga menu utama berada
direntang Rp 60.000 — Rp 150.000, sementara minuman
dan dessert mulai dari Rp 25.000 — Rp 50.000,
menjadikannya pilihan yang ramah di kantong untuk
kualitas rasa dan pengalaman yang ditawarkan.

ICE HONEY BY MADU MAK WO

FX Sudirman

Ice Honey adalah gerai minuman berbasis madu alami dari
Madu Mak Wo yang mencuri perhatian para pencinta
minuman sehat. Menawarkan honey-based drinks tanpa
tambahan gula, setiap sajian menonjolkan manisnya madu
Sumatera yang “smooth” dan ringan, menjadikannya
alternatif sempurna untuk menyegarkan tubuh di tengah
hiruk-pikuk kota Jakarta. Gerai ini mengusung konsep cepat
saji dan minimalis, ideal bagi kamu yang ingin minuman
sehat tanpa repot—cukup pilih, pesan, dan nikmati.
Lokasinya sangat strategis, hanya selangkah dari stasiun
MRT Senayan Mastercard dan cocok dijadikan pilihan
menyegarkan setelah rutinitas kantor atau saat window
shopping di mall. Ice Honey di FX Sudirman berada dalam
kisaran harga sekitar Rp 30.000 — Rp 50.000, membuatnya
terjangkau untuk segmen pekerja dan pengunjung mal.




THE CONJURING: LAST RITES

Petualangan menyeramkan Ed dan Lorraine Warren
kembali hadir dalam bab terakhir series The Conjuring yang
legendaris. Dalam Last Rites, pasangan paranormal ini
dihadapkan pada kasus paling gelap dan berbahaya
sepanjang karier mereka—sebuah teror yang menguiji
batas iman, cinta, dan bahkan nyawa. Kekuatan jahat yang
mereka hadapi kali ini bukan hanya lebih kuat, tapi juga
lebih licik, memaksa Ed dan Lorraine menembus lapisan
misteri yang berkaitan dengan masa lalu mereka sendiri.
Setiap petunjuk membawa mereka semakin dekat pada
kebenaran yang mengerikan, dan pada akhirnya, pada
“pengusiran terakhir” yang mungkin akan mereka lakukan.

Siapkan mental, karena film yang akan tayang

5 September 2025 ini menyajikan horor mencekam yang
dibalut emosi mendalam, menjadi penutup penuh
ketegangan untuk kisah pasangan Warren yang telah
memikat penonton selama lebih dari satu dekade.

SEPTEMBER 5

A BIG BOLD BEAUTIFUL
JOURNEY

Margot Robbie dan Colin Farrell memerankan dua orang
asing yang secara tak terduga bertemu di sebuah
pernikahan. Pertemuan singkat itu berubah menjadi
awal dari sebuah perjalanan ajaib, ketika mereka
mengikuti petunjuk dari GPS misterius yang membawa
mereka melintasi “pintu-pintu” menuju momen-momen
penting dalam hidup masing-masing mulai dari
kenangan manis, rahasia masa lalu, hingga penyesalan
terdalam.

Setiap langkah membawa mereka lebih dekat, bukan
hanya secara fisik, tapi juga secara emosional,
mengajarkan arti keberanian untuk menghadapi masa
lalu dan membuka hati pada masa depan. Dengan
sentuhan magical realism, visual yang memukau, dan
iringan musik indah dari maestro Joe Hisaishi, film ini
menyajikan kisah romantis fantasi yang hangat,

EXCLUSIVELY IN THEATRES . . . . . .
COMING SOON menyentuh, sekaligus menginspirasi. Tayang di bioskop

e mulai 19 September 2025.




QUIZ BERANDA

Edisi Agustus 2025

Kirim jawaban via email ke: beranda@rsm.id 2 (dua) pemenang beruntung akan
mendapatkan isi ulang digital money senilai @ Rp100.000

__

Nama ruangan yang didesain khusus untuk Wahyu | Ramadhanis — General Affairs
mendukung ibu menyusui yang juga nama
salah satu RSM DNA adalah CARING.

Indah Fitria — Human Resources

GABUNG BARENG KITA YUK!

TIM BERANDA | Penulis & Perancang

PENASIHAT: ANGELA SIMATUPANG



RSM

THE POWER OF BEING UNDERSTOOD
ASSURANCE | TAX | CONSULTING

TERIMA KASIH

teloh membaca Beranda AAJ edisi Agustus 2025,
Semoga bermanfaat dan Sampai bertemu di edisi selanjutnya, AATers!

www.rsm.id
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