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SELAMAT DATANG DI BERANDA AAJ. 
Ini adalah media internal yang ditujukan untuk memfasilitasi komunikasi antar karyawan RSM Indonesia.                     

Beranda ini jika dalam bahasa inggris disebut Veranda(h) yang artinya Malformasi, juga merupakan 
gabungan dari 2 kata; Vahir (outside) & Andar (inside a room) dalam Bahasa Sansekerta. Beranda juga 
sebutan untuk salah satu ruang terbuka di area rumah yang biasa dipakai untuk duduk santai dan      
mengobrol. Tepat rasanya kalau salah satu bulletin internal kita ini dinamai BERANDA. 

Media ini dapat digunakan sebagai wadah untuk menampilkan kreativitas teman-teman di RSM                        
Indonesia, bisa juga digunakan untuk mempromosikan rekan kerja supaya makin dikenal di area kantor, 
memberikan tips-tips penting seputar kehidupan sehari-hari, atau untuk menyampaikan ide maupun 
komentar membangun.  

Nah, untuk edisi Beranda AAJ kali ini, kita akan membahas harapan AAJ’ers untuk Jakarta, juga memba-
has pendapat AAJ’ers tentang menjaga bumi, kemudian juga membahas para Working Mom membagi 
waktu, tidak ketinggalan ada trik & tips seputar gaya berbusana ke kantor, dan kesehatan mental. Ada 
juga info menarik untuk kalian yang hobi traveling, dan info kuliner untuk para foodies. Juga rekomendasi 
film seru yang akan tayang untuk kalian tonton di waktu senggang. Dan di bagian akhir juga ada QUIZ 
berhadiah lho!  

Jadi, jangan sampai kamu melewatkan edisi ini ya :) Selamat membaca dan semoga bermanfaat! 

TIM BERANDA 

ID_RSM RSM Indonesia RSM Indonesia RSM_Indonesia 

Connecting with us: 



NGOPI - NGOBROL & OPINI 

HARAPAN UNTUK                 
JAKARTA-KU 
TERCINTA  
Oleh: Afriani Nurdin 

AAJ’ers..minggu lalu kita semua pasti mendengar kehebohan antara Putusan MK vs DPR mengenai aturan pilkada. 
Walaupun ibukota negara kita sudah pindah ke IKN, tapi pastinya kita masih memiliki berbagai harapan untuk           
Jakarta setelah Gubernur baru nanti terpilih. Apa ya harapan teman-teman kita untuk Jakarta? 

Devano A S Milvan (CA1) 

“Untuk Gubernur Jakarta yang terpilih, 
semoga Gubenur kita adalah seorang 
pemimpin yang memprioritaskan kota 
dan masyarakatnya dengan mendukung 
pembangunan infrastruktur, mengatasi 
isu kritikal seperti kemacetan lalu lintas, 
dan menekankan inisiatif yang dapat 
meningkatkan kualitas hidup bagi semua 
penduduk.” 

 

Made Gita Damayanthi                                                     
(Business Development            
Support) 

“Harapannya, siapapun gubernur 
DKI Jakarta yang terpilih nanti 
benar-benar memperhatikan 
masyarakat salah satunya dengan 
penambahan armada transportasi 
umum serta perawatannya dil-
akukan dengan baik, ditingkatkan 
kualitasnya, supaya masyarakat 
bisa bermobilitas dengan aman 
dan nyaman, apalagi buat pekerja-

pekerja jakarta yang mengandal-
kan transportasi umum setiap hari 
seperti aku.” 

 

Rizal Awab (TA1) 

“Karena Jakarta sudah tidak menjadi 
ibukota negara, Gubernur terpilih di-
harapkan tetap dapat menjaga bahkan 
meningkatkan pertumbuhan ekonomi 
di Jakarta sehingga tetap dapat  
membangun infrastruktur (terutama 
transportasi) dan mensejahterakan 
masyarakat Jakarta dan sekitarnya.” 

 

Eishennoraz (AA2) 

“Cagub DKI Jakarta yang 
akan datang mesti mempu-
nyai visi Jakarta sebagai kota 
world-class, modern, nyaman, 
aman dan manusiawi bagi 
warganya seperti sarana infra-
struktur transportasi umum di 
perbanyak lagi sampai 
dengan pelosok-pelosok  
perbatasan DKI dan saling 
terintegrasi, konsisten waktu 
serta eksistensinya sehingga 
kemacetan dan polusi udara 
dapat dikurangi. Bisa menata 
kota dengan baik dan konkrit 
seperti jalur pejalan kaki, 
penyebrangan dan sepeda 
yang merata, jalur drainase/
sungai yang tepat sehingga 
bisa mengurangi dampak  
banjir, memperbanyak jalur 
hijau/taman-taman hijau dll. 

Menjalankan Pemerintahan 
dgn transparansi dan bebas 
dari KKN serta melayani  
warganya dengan sepenuh 
hati dan ikhlas” 

Dan apapun pilihan kalian 
nanti untuk Gubernur Jakarta 
semoga kita menggunakan 
hak pilih kita dengan baik. 
Semoga harapan-harapan 
baik untuk Jakarta bisa  
terwujud...aamiin!  

 



NGOPI - NGOBROL & OPINI 

BUMI KITA                
TANGGUNG JAWAB KITA 

Oleh: Cita R Artati 

Bumi tempat tinggal kita ini sudah tidak baik-baik saja. 
Kerusakan lingkungan menyebabkan ketidakseim-
bangan ekosistem yang pada akhirnya menyebabkan 
pemanasan global. Karena itu, kita harus 
'menyelamatkan bumi'. Terkesan berat, namun 
sebenarnya bisa dilakukan dengan cara-cara            
sederhana di kehidupan sehari-hari kita. 

Yuk kita simak bagaimana cara teman-teman kita  
melestarikan lingkungan... 

Andrea Leona (AA2) 

Melestarikan lingkungan tidak 
memerlukan tindakan yang rumit 

atau besar. Bahkan, dengan beberapa perubahan 
sederhana dalam kegiatan sehari-hari, kita dapat 
memberikan kontribusi yang signifikan terhadap       
pelestarian lingkungan. 

Contoh sederhana yang sudah saya lakukan  antara 
lain membawa tas belanja (reusable bag) dan botol 
minum sendiri, sehingga kita bisa mengurangi 
penggunaan plastik. Selain itu sebisa mungkin kita 
dapat menggunakan transportasi umum dan berjalan 
kaki untuk mengurangi emisi karbon. Kita juga bisa 
mengelola sampah yang baik dengan cara  
memisahkan sampah organik dan daur ulang. Saya 
percaya perubahan kecil yang dilakukan secara     
konsisten oleh setiap individu dapat  memberikan 
dampak yang besar. 

Aldo Bill Runtu (CC2) 

Kelestarian lingkungan 
merupakan tanggung jawab 
kita bersama. Kita dapat 
menjaga kelestarian lingkungan salah 
satunya dengan membuang baterai bekas 
pakai di tempat khusus pembuangan baterai. 
Sepertinya masih banyak yang tidak menya-
dari bahwa baterai merupakan limbah B3 
(bahan berbahaya dan beracun) dan dapat 
mengkontaminasi tanah dan air.  

Kita juga bisa membantu bumi agar lebih asri 
dengan menanam pohon dan menggunakan 
moda transportasi yang lebih ramah               
lingkungan. 



NGOPI - NGOBROL & OPINI 

Nico PTL Toruan (TA1) 

Cara-cara/upaya saya dalam 
menjaga kelestarian ling-
kungan adalah dengan tidak 
memakai kendaraan pribadi saat bepergian  
terutama ke kantor. Saya lebih memilih 
menggunakan transportasi umum seperti 
KRL,Transjakarta, dan MRT untuk bepergian 
karena dapat mengurangi asap kendaraan yang 
bisa merusak lapisan ozon dan juga menyebab-
kan udara menjadi tidak sehat. Selain itu saya 
juga membawa tumbler minuman kemana pun 
saya pergi karena dapat mengurangi sampah 
plastik, seperti yang kita ketahui sampah plastik 
sangat sulit terurai dan dapat menyebabkan           
kerusakan lingkungan. 

Nur Alifah  
(General Affairs) 

Menurutku, ada beberapa 
cara yang bisa kita lakukan untuk menjaga 
kelestarian lingkungan, antara lain dengan 
mengoptimalkan digitalisasi, sehingga dapat 
mengurangi penggunaan kertas. Lalu kita 
dapat mengurangi penggunaan plastik pem-
bungkus makanan/minuman dengan cara 
membawa tumbler atau lunch box sendiri. 

Lalu baik di kantor maupun di rumah, biasa-
kan untuk mematikan lampu jika ruangan 
sedang tidak digunakan, cabut charger/
colokan listrik jika tidak digunakan dan atur 
suhu AC diantara 24-26 derajat celcius. 

Fika Fadilah 
(General Affairs) 

Buat ku Pribadi, 
menjaga kelestarian lingkungan itu 
sangat penting, ada beberapa hal 
yang selalu aku lakuin untuk menjaga 
kelestarian lingkungan yaitu aku selalu 
bawa tas belanja kemana pun aku 
pergi, mematikan Listrik jika sudah 
tidak digunakan, membatasi 
penggunaan alat makan plastik, dan 
sebisa mungkin untuk menggunakan 
kertas dengan bijak. Belum banyak 
kontribusi yang aku lakuin untuk men-
jaga kelestarian lingkunan, hanya saja 
aku berharap hal kecil yang aku 
lakukan tadi bisa membuat bumi lebih 
sehat lagi. 

Irwan Harjanto (CC1) 

Sebenarnya banyak yang bisa dilakukan untuk   
menjaga kelestarian bumi. Salah satunya dengan 
menerapkan gaya hidup sustainable living, bisa   
dimulai dari baju yang kita kenakan 
sehari-hari, kita bisa pilih produsen 
baju yang ramah lingkungan.         
Kemudian minimalisir penggunaan 
plastik dan kurangi penggunaan AC. 



NGOPI - NGOBROL & OPINI 

TIME IS MONEY                           
BUT MONEY CANT BUY TIME 

WORKING MOMS,                  
BAGAIMANA CARA KALIAN 
MEMBAGI WAKTU?  
Oleh: Mutiara Dauna 

Dewi Novita Sari   
(AA1) 

“Alhamdulillah aku mendapat dukungan yang tak terbatas, 
terutama dari suami dan orang tua. Suami dan orangtuaku 
sangat paham bagaimana profesiku dan situasi kerjanya. 
Suamiku termasuk orang yang sangat paham bahwa  
mengurus rumah dan anak merupakan kewajiban bersama. 
Dukungan dan pengertian dari mereka membuat aku jadi 
lebih tenang saat meninggalkan rumah untuk bekerja dan 
termasuk jika harus keluar kota maupun lembur. Aku jadi 
lebih fokus sehingga pekerjaan dapat diselesaikan dengan 
baik dan tepat waktu. 

Selain keluarga, alhamdulillah aku memiliki rekan kerja dan 
tim yang supportive. Aku dapat mengandalkan mereka saat 
dibutuhkan termasuk saat aku berada dalam kondisi tidak 
bisa hadir atau melaksanakan tugas karena ada keperluan 
personal yang mendesak. Support system keluarga dan 
rekan kerja juga tidak terlepas dari komunikasi intens dan 
terus menerus yang dilakukan serta trust yang dibangun  
sejak awal. Dalam hal ini memang perlu menetapkan dan 
mengkomunikasikan dengan baik apa yang telah menjadi 
komitmen dan skala prioritas yang aku lakukan sebagai 
working moms ke suami ataupun rekan kerja/tim di kantor." 

Menjadi seorang ibu merupakan hal yang membanggakan bagi seorang Wanita. Peran yang disandangnya bukan 
peran biasa, dibutuhkan perjuangan besar dan tantangan yang tidak mudah untuk dilalui, tak terkecuali untuk para 
ibu yang bekerja atau yang dikenal dengan “Working Mom”. Time is money, but money can’t buy time. Sebagai 
working moms, bagaimana sih cara kalian membagi waktu? Waktu untuk mengurus anak, suami, diri sendiri dan 
perkerjaan. Mari kita simak jawaban dari para working mom yang bekerja di kantor kita. 

“Mengatur waktu dan membuat jadwal adalah 
kunci utama agar bisa tercapai semua tujuan 
dengan baik. Fokus selama working time, dan 
tidak menunda pekerjaan, menjadwalkan 
pekerjaan dari ter-urgent dan sesuai tanggal 
yang dibutuhkan. Memanfaatkan waktu  
weekend dan libur untuk family time, meet up  
bersama teman dan reward untuk diri sendiri. 
menyiapkan food prep untuk seminggu agar 
mudah menyiapkan bekal, masak makan  
malam untuk anak dan suami setelah pulang 
bekerja, sambil bermain, mengobrol, 
mengajari anak dan pillow talk. Menjalani hari-
hari dengan happy, makan makanan sehat, 
minum vitamin dan olahraga sehingga akan 
terbiasa dengan jadwal yang sudah ditentukan 
dan tidak mudah lelah.” 

Ria N Wulandari  
(BS1) 



NGOPI - NGOBROL & OPINI 

Susie Handayani    
(Human Resources) 

“Bagi saya, kunci utama adalah dukungan penuh 
dari suami yang selalu support, anak-anak yang 
memahami kondisi saya, serta keberuntungan 
bekerja di RSM,  tempat yang nyaman dan  
menerapkan equal opportunity secara nyata. 
Semua ini membuat saya lebih mudah menyeim-
bangkan tanggung jawab. 

Saya selalu berusaha memberikan yang terbaik 
dalam pekerjaan, sambil tetap menjalani peran 
sebagai istri dan ibu. Meski terkadang saya juga 
menghadapi kendala dalam membagi waktu,  
namun saya mencoba untuk membuat prioritas 
dan mengatur jadwal seefektif mungkin. 

Me time itu penting! Kebetulan hobi saya main                 
pingpong yang memungkinkan saya untuk 
melepaskan ketegangan, berjalan kaki, atau 
sekadar menikmati kopi sambil duduk santai,  
sangat membantu menjaga mood saya agar tetap 
happy dan menghindari stres. 

Intinya, tempat bekerja yang nyaman, dukungan         
dari suami, anak-anak yang pengertian, serta                      
me time memungkinkan saya untuk menjalani 
semua peran dengan seimbang dan tetap menik-
mati setiap momennya.” 

Debby Yudiyanti    
(General Affairs) 

“Menurut saya cara bagi waktu as working mom   
tidaklah mudah alias susah-susah gampang.             
Di satu sisi ingin support finansial keluarga, di sisi 
lain harus meninggalkan anak saat bekerja.               
Biasanya cara saya untuk membagi waktu untuk  
kerja dan keluarga adalah saya harus buat to do list 
yang mana harus diprioritaskan terlebih dahulu  
supaya saya bisa membagi waktu dengan baik dan 
tepat.  

Jaman sekarang serba teknologi, daripada membu-
ang waktu keluar rumah untuk membayar listrik dan 
membeli kebutuhan sehari-hari, better belanja lewat 
online, sehingga dapat menghemat waktu saat  
pulang kerja dan bisa sampai rumah dengan cepat.  

Biasanya kalau weekend saya lebih sering mengha-
biskan waktu bersama keluarga dirumah atau 
sekedar jalan-jalan keluar sebentar bersama anak-

anak. Sehingga anak-anak tetap mendapatkan  
perhatian dan kasih sayang sehingga waktu antara 
kerja dengan keluarga menjadi  seimbang. 

Dan yang terpenting as working mom, kita juga  
harus punya me-time sejenak,misalnya ke salon  
sebentar untuk mempercantik diri karena buat saya 
kesehatan mental harus tetap terjaga ya. Happy 
Mom, Happy Family” 



GALERI 

UPACARA BENDERA MEMPERINGATI  
HUT RI YANG KE 79 TAHUN 



GALERI 

PERLOMBAAN 17 AGUSTUS                     
MERAYAKAN HUT RI YANG KE 79 TAHUN 



PROFILE AAJ’ERS 

MENGENAL LEBIH DEKAT 

Profil AAJ edisi kali ini adalah salah satu Partner dari Audit yaitu Tombang 
L Gaol. Pak Tombang bergabung dengan RSM Indonesia sejak Oktober 
tahun 2023. Jadi saat ini sudah 10 bulan bekerja bersama kita. Pria yang 
hobinya bermain sepeda atau cycling ini biasanya menggunakan waktu 
senggangnya dengan bersepeda  jarak jauh yang kita kenal dengan cross- 
country.  

Singkong menjadi salah satu makanan favoritnya yang suka dinikmati         
sebagai cemilannya. Destinasi wisata yang paling disukainya adalah Bali, 
Pak Tombang suka mengunjungi Bali bersama keluarganya karena banyak 
pilihan kegiatan wisata yang dapat dilakukan di Bali seperti wisata alam, 
kuliner dan juga wisata malam. 

Momen yang paling berkesan selama Pak Tombang bekerja di RSM                 
Indonesia adalah pada saat ikut  acara Annual Party karena dapat bertemu 
dengan karyawan RSM lainnya. 

TOMBANG L GAOL  
Partner AA8 

Edisi kali ini kita kenalan lebih dekat dengan salah satu staff ICS yang  
bernama Fean H M Sahertian atau biasa di panggil Mba Fean. Mba Fean 
sudah bekerja sekitar 7 tahun di RSM. Sempat resign di tahun 2016 lalu 
bergabung kembali di tahun 2020. Wanita berdarah Ambon-Manado ini 
suka sekali pergi wisata ke Jogja dan juga Bandung ketika berlibur karena 
di Jogja  banyak tempat menarik dan juga kreatif yang dapat dikunjungi 
beserta kuliner-kuliner daerah yang beragam. Sedangkan Bandung  
menjadi destinasi wisata yang dikunjunginya ketika pergi berlibur bersama 
anak dan suami karena banyak kegiatan anak yang dapat dilakukan dan 
juga wisata kulinernya yang bervariasi dan juga murah. Pada waktu 
senggang ataupun weekend dia akan menghabiskan waktu mengurus 
rumah, bersih-bersih, memasak makanan favorit anak dan sisanya  
menemani anaknya bermain.  

Momen yang paling berkesan selama bekerja disini adalah ketika dia 
melihat bagaimana RSM bertahan dan mempertahankannya sebagai  
karyawannya pada masa sulit ketika wabah Covid-19 melanda dunia.  
Mba Fean benar-benar bersyukur menjadi bagian dari RSM Indonesia. FEAN H M SAHERTIAN 

General Affairs 



TIPS DAN TRIK 

Oleh: Afriani Nurdin 

AAJ’ers..ada yang suka bingung ga sih kalau ke kantor pakai baju apa ya? Atau kalau mau meeting pakai outfit      
apa ya agar bisa tampil lebih mengesankan? Outfit yang dipakai itu bisa bikin mood kalian bagus atau bahkan 
menambah semangat menjalani hari. 

“Your work style reflects how serious you take your career” 

Ada berbagai macam gaya berbusana ke kantor. Tidak harus mewah atau glamor, tapi yang penting sesuai dengan 
citra auditor/konsultan. Rapi dan profesional. Tidak hanya dari pakaian, tapi juga dari keseluruhan penampilan. Mulai 
dari rambut sampai sepatu.  

Untuk rambut/kumis/janggut pria baiknya tidak lupa dirapikan secara berkala. Begitu juga yang wanita dirapikan 
supaya ketika ke kantor tampilan menjadi lebih fresh. Apabila suka mewarnai rambut, maka pilihlah warna-warna 
aman seperti coklat/gradasi coklat-grey-ash. Untuk sepatu pilihlah yang nyaman namun tetap profesional.  

Nah bagaimana sih memadupadankan warna-warna outfit untuk dipakai ke kantor? Berikut ini ada beberapa pilihan 
kategori: 

MIX & MATCH 
WARNA OUTFIT 
KE KANTOR 

PAKAI WARNA-WARNA BASIC 

Untuk kalian yang suka warna-warna aman, kalian bisa beli beberapa item (blazer, kemeja, celana/kulot, outer, 
top, vest) dengan warna-warna basic seperti ivory, beige, coklat, cream. Warna- warna ini mudah untuk di mix 
and match, dan sat-set tidak perlu berpikir lama untuk langsung dipakai. 



TIPS DAN TRIK 

MINIMALIS DENGAN WARNA MONOKROM 

Nah ini cocok untuk kalian yang tidak terlalu suka warna-warna terang. Warna monokrom adalah warna dasar. 
Warna ini juga termasuk aman dan bisa dipakai oleh wanita atau pria, seperti hitam, putih, abu, hijau, merah. 
Warna juga bisa mengesankan profesional, tegas dan berani. 

MANISNYA WARNA-WARNA PASTEL 

Penyuka warna-warna ini biasanya didominasi oleh wanita, namun sekarang pria pun ada yang menyukainya. 
Warna-warna pink muda, kuning muda, ungu, biru, mint, peach, sage dll memang menggemaskan kalau 
dipadupadankan. Warna-warna pastel bisa dipadukan dengan bawahan warna monokrom atau warna basic.   
Untuk outfit ke kantor, apabila topnya sudah bermotif maka bawahan yang kalian pakai baiknya polos. 

PAKAIAN NUSANTARA 

Ini merupakan pilihan yang simple (untuk pria) dan tentunya mencerminkan budaya Indonesia. Sekarang sudah 
banyak pilihan batik/ikat/kebaya dengan beragam model dan bisa dipakai di berbagai suasana, bukan hanya ke 
acara undangan perkawinan. Pakaian ini pun dapat dipakai ke kantor.  

Jadi kalian tim yang warna apa nih? Apapun warna/modelnya disesuaikan dengan kepribadian masing-masing ya. 
Selamat berkreasi… 

 

Disclamer: 
Peraturan di kantor kita, memakai jeans dan sneakers hanya diperbolehkan hari Jumat saja ya. 

Image source: pinterest 



TIPS DAN TRIK 

Oleh: Made Gita Damayanthi 

Perilaku toxic di dunia kerja bisa sangat merusak produktivitas dan kesehatan mental karyawan. Tidak cuma            
merugikan diri sendiri, tapi juga rekan kerja yang lainnya. Lingkungan kerja yang seharusnya jadi tempat             
berkembang malah berubah jadi penuh tekanan. Itu kenapa penting banget buat mencegah perilaku toxic sejak 
awal, supaya semua orang bisa bekerja dengan lebih baik dan senang. 

Dengan cara ini, lingkungan kerja bisa lebih nyaman dan jauh dari toxic vibes yang bikin gak fokus. 
Selamat bekerja! 

TIPS MENCEGAH                   
PERILAKU TOXIC        
DI DUNIA              
KERJA 

Berikut beberapa tips untuk mencegah perilaku toxic di lingkungan kerja: 

TETAPKAN ATURAN YANG JELAS 

Buat dan sepakati aturan yang jelas tentang 
bagaimana harus bersikap di kantor. Semua 
orang harus tahu apa yang bisa dan nggak 
bisa diterima. 

JAGA KOMUNIKASI ANTAR REKAN KERJA 

Jangan ragu untuk bicara kalau ada masalah. 
Kalau nggak nyaman ngomong langsung,   
saling mengerti dan gak gengsi adalah kunci. 

NO DRAMA, NO TOXIC 

Hindari gosip atau drama yang bisa bikin      
suasana jadi nggak enak. Fokus aja pada 
pekerjaan, tapi bukan berarti anti-sosial  
ya. 

APPRECIATE POSITIVITY 

Jangan ragu buat ngasih apresiasi ke         
teman kerja yang selalu bawa energi          
positif. Misalnya, ucapkan terima kasih, 
puji kerjaannya, atau sekadar tunjukin  
kalau kita menghargai usahanya. Hal kecil 
seperti ini bisa bikin  mereka merasa          
dihargai dan termotivasi, plus bisa nularin 
vibes positif ke yang lain. 

CEPAT TANGGAPI MASALAH 

Jangan biarkan masalah berlarut-larut. Kalau 
ada yang aneh, segera cari solusi sebelum 
jadi besar.  



TIPS DAN TRIK 

Oleh: Cendy Octavia S 

LINDUNGI 
KESEHATAN              
MENTAL                       
DARI BAHAYA 
PENGARUH                   
MEDIA SOSIAL 

Media sosial telah menjadi bagian tak terpisahkan dari kehidupan modern kita, tetapi penggunaannya yang             
berlebihan dapat meningkatkan risiko depresi dan gangguan kesehatan mental lainnya seperti  kurang tidur,              
konsentrasi yang terganggu, persaingan dan perundungan di dunia maya. Akibat dari banyaknya persaingan             
individu dalam dunia maya, akan membuat beberapa orang merasa cemas, kurang percaya diri, bahkan depresi. 

Survei terbaru Asosiasi Psikiatri Amerika (American Psychiatric Association) menyebutkan bahwa lebih dari                  
sepertiga orang dewasa di negara tersebut memandang media sosial berbahaya bagi kesehatan mental mereka. 
Hanya 5% yang memandang media sosial memiliki dampak positif bagi kesehatan mental. Survei tersebut 
mengungkapkan dua pertiga responden meyakini bahwa penggunaan media sosial terkait dengan isolasi sosial dan 
rasa kesepian. 

Berikut beberapa tips yang dapat membantu kita untuk lebih memperhatikan kesehatan mental kita dari     
bahaya pengaruh media sosial : 
 

Batasi waktu dalam penggunaan media sosial - mulai dengan menetapkan batasan waktu  
harian untuk menjelajah sosial media, seperti hanya menghabiskan waktu hanya 30 menit hingga         
1 jam saja, dan saat waktu istirahat, jauhkan ponsel dari tempat tidur kamu. 

 

Prioritaskan perawatan diri - akan sangat membantu bila kita mengganti media sosial dengan      
aktivitas peningkatan suasana hati lainnya yang tidak memerlukan ponsel seperti perawatan diri           
di rumah, jalan-jalan di taman, bersepeda, memasak makanan favorit, atau menulis jurnal selama         
15-30 menit. 

 

Mengindentifikasi konten media sosial - carilah konten yang menginspirasi dan                          
memberikan dukungan positif buat diri kamu. Dengan memilih konten yang positif, kamu dapat             
menciptakan lingkungan yang mendukung kesejahteraan mental dan emosional. 

 

Berhenti untuk peduli akan hal-hal yang toxic - kamu bisa mencoba untuk berhenti mem-follow 
jika tidak menyukai apa yang orang lain bagikan di media sosial, atau bersikap apatis terhadap suatu 
issue yang sedang terjadi yang bukan menjadi urusanmu. 



JELAJAH 

Xinjiang adalah daerah ini memiliki 
populasi penduduk muslim  
terbanyak di seluruh wilayah China. 
Dahulu kala, Xinjiang dikenal 
dengan nama Xiyu, yang memiliki 
arti wilayah Barat. Namun, setelah 
Dinasti Manchu menganeksasi 
wilayah tersebut pada abad ke-18, 
Namanya mulai berubah menjadi 
Xinjiang, yang artinya Perbatasan 
Baru. Provinsi ini terletak di wilayah 
pegunungan, maka tak ayal 
mayoritas penduduknya bekerja 
sebagai seorang petani dan 
penggembala. 

Xinjiang berbatasan dengan  
Daerah Otonomi Tibet di sebelah 
selatan dan Provinsi Qinghai serta 
Gansu di tenggara. Wilayah ini juga 
berbatasan dengan Mongolia di 
sebelah timur, Rusia di utara, serta 
Kazakhstan, Kirgizstan, Tajikistan, 
Afganistan dan Kashmir di barat. 
Xinjiang juga mencakup sebagian 
besar wilayah Aksai Chin - diklaim 
oleh India sebagai bagian dari 
Negara Bagian Jammu dan  
Kashmir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wisata yang terkenal adalah The 
Pearl of Tianshan Mountain, Gurun 
Gobi, dan Danau Sayram. Waktu 
yang tepat untuk mengunjungi  
Xinjiang saat musim semi yang  
bertepatan dengan bulan Maret 
sampai Mei. Salah satu bunga 
yang sering kita temui di Xinjiang 
adalah Lavender. 

KASHGAR - KOTA ISLAM           
TERTUA DI BARAT CHINA  
DARATAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kota Kuno Kashgar seluas 3,6 kilo-
meter persegi didominasi 
pemandangan yang terbuka, 
sekaligus menjadi rumah bagi  
warga etnis Uighur. Berjalan-jalan 
di Kashgar Kuno, seseorang akan 
sangat tertarik pada tembok-

tembok bersejarah lama dan 
gerbang besi yang berkarat serta 
lorong-lorong yang berliku-liku.  

XINJIANG – WISATA MUSLIM           
DI DATARAN CHINA 

Oleh: Maria R Maslim 



JELAJAH 

YILI TIANSHAN HUAHAI              
SCENIC AREA 

 

 

 

 

 

 

Kawasan Pemandangan Laut  
Bunga Yili Tianshan terletak di Kota 
Kashi, Kabupaten Yining, Prefektur 
Yili, Xinjiang. Kawasan ini merupa-
kan kompleks wisata liburan dan 
rekreasi pedesaan berskala besar 
yang memadukan interpretasi 
rakyat daerah, wisata ladang  
bunga, pemetikan buah dan sayur, 
berkemah dengan kendaraan 
pribadi, dan penelitian perawatan 
kesehatan. Taman ini mencakup 
lautan lavender bergelombang 
sepanjang 12 kilometer. 

 

HEMU VILLAGE  

 

 

 

 

 

 

Desa Hemu merupakan bagian 
penting dari Kawasan 
Pemandangan Kanas. Desa ini 
merupakan salah satu desa  
terindah di Tiongkok, tempat ajaib 
di mana Anda dapat menyingkirkan 
hiruk pikuk dan membenamkan diri 
dalam kreasi fotografi. Penduduk 
desa ini adalah suku Tuva yang 
merupakan cabang dari suku  
Mongolia. Leluhur suku Tuva di-
yakini sebagai prajurit Genghis 
Khan. 

 

 

 

 

 

SAYRAM LAKE 

 

 

 

 

 

 

Danau Sayram (2.073 m) atau  
Danau Sailimu adalah salah satu 
danau terindah, sekaligus danau 
pegunungan terbesar dan tertinggi 
di Xinjiang. Danau ini memiliki  
panjang sekitar 20 km dari timur ke 
barat, lebar 30 km dari utara ke 
selatan, dan luas wilayah sekitar 
454 kilometer persegi. Danau ini 
merupakan tempat terjauh yang 
dapat dijangkau oleh udara hangat 
Samudra Atlantik, oleh karena itu 
danau ini dijuluki "tetesan terakhir 
air mata Atlantik". Yang membuat 
Danau Sayram luar biasa adalah 
airnya yang berwarna biru tua dan 
keanekaragaman ekosistemnya. 

 

MASJID AGUNG XI'AN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Masjid Agung Xi'an merupakan 
salah satu masjid tertua dan 
terbesar di China. Masjid ini ter-
letak di kota Xi'an, yang merupakan 
ibu kota provinsi Shaanxi. Tempat 
wisata halal China ini dibangun  
pada tahun 742 M dan sudah  
mengalami beberapa kali renovasi 
selama berabad-abad. Masjid 
Agung Xi'an merupakan tempat 
wisata populer bagi wisatawan 
Muslim dan non-Muslim. 

 

CRESCENT LAKE, DANAU OASIS 
YANG AJAIB DI PADANG PASIR 
BERNYANYI 

 

 

 

 

 

 

 

Danau Crescent terletak di kota 
Dunhuang, yang merupakan kota 
oasis di Gurun Pasir Taklamakan. 
Danau ini terkenal dengan airnya 
yang jernih dan berbentuk bulan 
sabit. Danau Crescent merupakan 
tempat wisata halal China bagi 
wisatawan yang ingin merasakan 
ketenangan dan keindahan alam. 



FUN FACTS 

Oleh: Cendy Octavia S 

OLIMPIADE PARIS 2024 

Olimpiade Paris 2024 menjadi ajang olahraga terbesar 
yang ditunggu-tunggu oleh seluruh masyarakat di dunia.       
Tidak hanya menyuguhkan penampilan atlet-atlet terbaik 
dari seluruh dunia yang akan bertanding memperebutkan 
medali, Olimpiade Paris 2024 mempunyai sederet fakta 
yang menarik untuk kamu ketahui. 

PENAMPILAN CELINE DION OPENNING CEREMONY OLIMPIADE 

Setelah didiagnosa penyakit langka, sindrom stiff person, Celine Dion akhirnya 
kembali ke panggung besar dengan tampil di opening ceremony Olimpiade. 
Penampilan ini menjadi spotlight dan disambut dengan antusiasme luar biasa 
oleh para penonton dari seluruh dunia. 
 

29 ATLET INDONESIA  

Indonesia mengirimkan 29 delegasinya yang berbakat ke Olimpiade Paris 2024 
dari berbagai cabang olahraga. Dan ada 3 atletnya yang berhasil membawa  
pulang medali, yaitu Veddriq Leonardo atlet pemanjat tebing meraih medali 
emas pertama untuk Indonesia, Rizki Juniansyah juga berhasil merebut emas di 
cabang olahraga angkat besi 73 kg putra dan Gregoria Mariska Tunjung berhasil 
meraih medali perunggu dari cabang olahraga bulutangkis. 
 

KASUR UNIK DI OLIMPIADE PARIS 

Menampilkan inovasi unik dalam hal tempat tidur atlet. Kasur yang digunakan 
dirancang khusus untuk mendukung kesehatan dan kenyamanan para atlet. 
Terbuat dari bahan daur ulang ramah lingkungan yang disesuaikan dengan  
preferensi para atlet. Hal ini juga merupakan komitmen Olimpiade terhadap 
keberlanjutan lingkungan. 
 

MEDALI OLIMPIADE MENGANDUNG POTONGAN MENARA EIFFEL 

Medali Olimpiade Paris 2024 ini terdapat serpihan besi dari Menara Eiffel yang 
bagian tengahnya memiliki berat sekitar 18 gram. Serpihan ini diambil dari      
proses renovasi yang disimpan di tempat rahasia. Medali ini tidak sepenuhnya 
terbuat dari emas. Hanya mengandung 6 gram emas atau sekitar 1,3% dari total 
medali seberat 529 gram, selebihnya campuran dari perak murni. 
 

NAMPAN MEDALI DAN PETI OBOR RANCANGAN LOUIS VUITTON (LV) 

Brand fashion asal Prancis ini punya peran penting pada ajang Olimpiade 2024 
sebagai sponsor utama. LV unjuk gigi dengan mendesain nampan medali peti 
obor. Dibuat oleh para perajin LV di wilayah Maine-et-Loire Prancis, yang         
dilapisi kanvas Damier khas LV yang bagian dalamnya terbuat dari                          
kulit berwarna hitam dan dapat menampung 6 medali.  

Sementara untuk wadah obornya terinspirasi dari peti                                                   
ikonis milik Louis Vuitton, Malle Coiffeuse.                                                                                    
Peti obor ini dirancang untuk menampung 468 medali. 



KULINER 

ZUSHIKU 

ASHTA DISTRICT 8 - LANTAI 1  

AAJ’ers pasti sudah familiar dengan makanan Jepang yang satu ini. 
Sushi adalah hidangan yang terdiri dari nasi yang diberi cuka,  
biasanya disajikan dengan ikan mentah, sayuran, atau telur.  
Bentuknya bisa berupa gulungan, nasi dengan ikan di atasnya, atau 
irisan ikan (sashimi). Sushi di Ashta District 8 ini wajib dicoba! Kon-
sepnya grab and go dan fresh karna dibuat setiap hari. Cocok  
untuk makan siang atau menemani lembur disaat peak season. 

Makanan di Zushiku dijual per potong, jadi kalian bisa memilih varian 
sushi sesuai selera. Harganya juga terjangkau, mulai dari sekitar  
Rp 8000-an saja, kalian sudah bisa menikmati berbagai pilihan sushi. 

Salah satu menu ter best-seller adalah Aburi Salmon Truffle Cream 
Sushi (16k), Classic Tempura Maki (14k), Ebi Dynamite (14k), dan 
Aburi Chirashi (88K). 

Buat AAJ’ers yang mau cobain Zushiku, silahkan datang ke Ashta ya! 
Tidak jauh kok dari Plaza Asia. 

MACANRIA 

ASHTA DISTRICT 8 - LANTAI 1  

MacanRia berlokasi di Ashta District 8 Foodcourt, Lantai 1, SCBD. 
Tempat ini lebih cocok disebut booth karena area dine-in-nya cukup 
terbatas. Meski begitu, MacanRia tetap menarik perhatian dengan 
desain yang unik, didominasi warna biru dan silver yang kekinian.  
Gak hanya karena interiornya yang menarik, tetapi juga kemasan      
minumannya yang super lucu dan instagrammable. 

Sebagai brand teh susu kedelai yang hits, MacanRia punya banyak 
banget varian teh nikmat tapi tetap ramah di kantong. Dengan rasa 
yang unik dan harga yang nggak bikin kantong jebol, MacanRia jadi 
pilihan pas buat kamu yang pengen menikmati minuman manis tanpa 
perlu mikirin budget berlebihan.  

Salah satu menu andalan di MacanRia adalah Osmanthus Oolong 
dan Earl Grey (35k), yang terkenal karena rasanya yang manis dan 
aroma teh yang khas. 

Buat AAJ’ers yang kepo sama rasanya, yuk langsung cobain       
MacanRia! 



FILM 

THE WILD ROBOT 

Film ini adaptasi dari seri buku Peter Brown, film bergenre petualangan   
drama di mana bercerita tentang bagaimana bertahan hidup fiksi ilmiah   
animasi Amerika. 

Film ini menampilkan film animasi yang apik dan pengisi suara yang sudah  
berpengalaman seperti Lupita Nyong'o sebagai Roz, Pedro Pascal sebagai 
Fink, Catherine O'Hara sebagai Pinktail, Bill Nighy sebagai Longneck, Kit  
Connor sebagai Brightbill, Stephanie Hsu sebagai Vontra. 

Berkisah sebuah robot, unit ROZZUM 7134, disingkat Roz, yang terdampar di 
sebuah pulau tak berpenghuni dan  harus belajar beradaptasi dengan  
lingkungan yang keras dan perlahan membangun hubungan dengan hewan-

hewan di pulau itu, serta menjadi orang tua angkat seekor angsa yatim piatu. 

Tidak hanya itu dia menghadapi ancaman dari lingkungan alam dan masa 
lalunya sendiri, hal yang tidak di sangka akan ada kedatangan robot lain yang 
dikirim untuk mengambilnya menghadirkan konflik besar, memaksa Roz dan 
teman-teman hewannya mempertahankan cara hidup baru mereka, apakah 
mereka akan dapat mempertahankan lingkungannya? Saksikan kelanjutannya 
di bioskop-bioskop kesayangan kamu pada tanggal 27 September 2024. 

KUASA GELAP 

Film bergenre horor yang terinspirasi dari kisah nyata ini adalah film yang  
diproduksi oleh Paragon Pictures, Ideosource Entertainment. 

Film yang menceritakan bagaimana tentang pengusiran setan (exorcist) 
secara Katolik diperankan oleh Jerome Kurnia, Lukman Sardi, Astrid Tiar,  
Lea Ciarachel, Freya JKT48, Delia Husein, Erdin Werdrayana. 

Menceritakan bagaimana kisah kehidupan seorang Thomas (Jerome Kurnia) 
yang bermaksud mengundurkan diri sebagai Romo setelah dirinya melewati 
suatu kejadian di mana kematian ibu dan adiknya secara tragis. Namun 
dirinya justru diberi tugas terakhir untuk membantu Romo eksorsis, Rendra 
(Lukman Sardi), yang kesehatannya kian menurun, untuk mengusir iblis yang 
merasuki Kayla (Lea Ciarachel), sahabat mendiang adiknya. 

Usaha Thomas dan Rendra yang berusaha sekuat tenaga untuk mengusir 
iblis yang bersemayam dalam tubuh Kayla, namun ternyata sosok iblis itu 
sangat kuat, tidak hanya itu bukan saja mengancam nyawa Kayla tetapi juga 
Maya (Astrid Tiar), ibu Kayla yang menyimpan masa lalu gelap hingga  
membuatnya dikejar rasa bersalah. Film ini dijadwalkan rilis tanggal 3 Oktober 
2024 di bioskop seluruh Indonesia.  



TERIMA KASIH  
SUDAH MEMBACA EDISI INI 

CENDY AFRI CITA MUTI MARIA 

PENASIHAT:  ANGELA SIMATUPANG 

JOIN US 

BERANDA AAJ mengajak kamu yang hobi menulis, fotografi atau menyukai dunia jurnalistik untuk         
ikut bergabung menjadi Tim Beranda. Kalau kamu belum ingin jadi anggota tim, tapi ingin berkontribusi 
artikel, boleh banget! Atau mau kasih saran topik apa yang perlu dimuat pada edisi selanjutnya,                  
juga boleh. Kirim ke email beranda@rsm.id, jangan lupa cantumkan: 

Nama Lengkap - Nomor AP - Divisi 

GITA 

TIM BERANDA | Penulis & Perancang 

Jawaban Quiz Edisi April 2024:  
CEO baru RSM International  
adalah Ernest J Nedder dari RSM US 

  

 

 

Pemenangnya: 
 Kelik Rahmatullah - Human Resources  
 Rahil Tsalatsah - TA1  
 

*untuk penyerahan hadiah, pemenang akan           
dihubungi oleh tim Beranda.                        

QUIZ Beranda EDISI AGUSTUS 2024 

Kirim jawaban via email ke: beranda@rsm.id  
2 (dua) pemenang beruntung akan mendapatkan  

isi ulang digital money senilai @ Rp100.000 

Kita memiliki beberapa Managing Partner (MP) LOB.  
MP LOB merangkap sebagai Head of Service Line untuk  
LOB-nya, dan melapor langsung kepada Chief Executive 
Partner (CEP).  

Sebutkan nama masing-masing MP dan LOB nya? 

mailto:beranda@rsm.id

