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  ללקוחות ולידידי המשרד,

  מצורף בזה חוזר עם תמצית הנושאים שעוסקים בהתמודדות עם נגיף הקורונה:

  מענק לעצמאים �

  מענק הסתגלות  לאזרחים ותיקים �

  ללא תשלוםהוצאת עובדים לחופשה  �

  

משרדנו ממשיך להעניק שירותים שוטפים ללקוחות כאשר חלקנו עובדים מהבית 

  וחלקנו מגיעים למשרד , הכל כפוף להנחיות משרד הבריאות והתקנות לשעת חרום.

  ביחד נעבור גם את הימים הקשים האלה.

  אנו מאחלים לכולם חג שמח .

  תתרחקו מקורונה. 

  

  בברכה ,                 

RSM הזנפרץ ושות' רו"ח שיף  

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

                                                                 2020 אפריל

  

  :הקורונה נגיף עם ההתמודדות בתקופת לעצמאים סיוע מענק 

  :מענק לקבלת סף תנאי

 בכל הפחות לכל פעיל עסק בעל והוא שנים 20 2019 בשנת מלאולבעל העסק  .1

  ).חודשים שהיש( 29.2.2020 ועד 1.9.19 ה שבין התקופה

  .* ₪ 240,000 של סך על עולה אינה 2018 המס בשנת במס החייבת הכנסתו .2

  בשנה ). ₪ 24,000( ₪ 2,000. ההכנסה החודשית הממוצעת מעסק עולה על 3

  . *₪ 340,000  של סך על עולה אינה זוגו ת/ובן העצמאי של ההכנסה .4

 ממס פטורות הכנסות לרבות הכנסה מס פקודת לפי המקורות מכל בהכנסה מדובר*

 ההון רווחי את כוללת אינה היא אך)  פטורות קצבאות, למגורים דירה שכר:  לדוגמא(

 במס האישי באזור למענק הבקשה הגשת במועד נעשית הבדיקה.  מקרקעין ושבח

 הבקשה מגיש של ההכנסות בדיקת לשם. 2018 לשנת הדוח נתוני פי על הכנסה

 לכל מחצית תיוחס אישית מיגיעה שאינה הזוג ת/בן ושל שלו המשותפת ההכנסה

  .הזוג מבני אחד

 למחזור ביחס ירד 2020 אפריל-מרץ בחודשים העצמאי של העסקאות מחזור. 5

 פעילותו את שהחל עסק לגבי. 25% מ פחות בלא אפריל-מרץ בחודשים עסקאותיו

 הפעילות מחזור לממוצע ביחס הפעילות במחזור ירידה של התנאי יבחן 1.3.19  לאחר

  .העסק פתיחת מיום

 2019 בשנת שנפתח עסק ולגבי 2018 לשנת הכנסה למס שנתי דוח הגיש העצמאי .6

  . מ"מע דיווחי וכן 2019 לשנת דוח

  

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  

  : המענק סכום

 הממוצעת מהכנסתו 65 % או ₪ 6,000 הוא הסף בתנאי שעמד למי  המענק סכום

 הנמוך) העסק פתיחת מועד פי על 2019 או 2018(  הקובעת בתקופה  מעסק

  .  שביניהם

 הכנסה(  ₪ 192,000 בין הינה 2018 בשנת העצמאי של השנתית ההכנסה אם

            בסך חודשית ממוצעת הכנסה(  ₪ 240,000 לבין)  ₪ 16,000 בסך חודשית ממוצעת

  .  ₪ 3,000 של לסך עד בהדרגה יופחת  המענק גובה)    ₪ 20,000

 הכנסתו עולה שבו בסכום 0.75 למכפלת השווה סכום המענק מסכום יופחת 

 20,00 על עולה שהכנסתו ומי מאחר.  ₪ 16,000 מעל מעסק הממוצעת החודשית

 הינה הממוצעת שהכנסתו שמי הינה התוצאה למענק זכאי אינו לחודש בממוצע

  . ₪ 3,000  בסך מענק יקבל ₪ 20,000

  : א דוגמא

  . ₪ 17,000 היא הממוצעת החודשית ההכנסה

1,000=17,000-16,000  

  1000.*75=750 -המענק הקטנת

   6,000-750=5,250:   המענק חישוב

  : ב דוגמא

  . ₪ 20,000 היא הממוצעת החודשית ההכנסה

4,000=20,000-16,000  

  4000.*75=3,000 -המענק הקטנת

   6,000-3,000=3,000:   המענק חישוב

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  

  :הבקשה הגשת

. הכנסה במס שלו האישי באזור אישי באופן הבקשה את להגיש נדרש העצמאי

  .הסף בתנאי עומד הוא האם בודקת הממוחשבת  המערכת הבקשה הגשת במועד

 ולא לאומי בביטוח יחויב לא אבל הכנסה מס פקודת לעניין כהכנסה ייחשב המענק

  .מ"במע יחויב

 חרום לשעת התקנות של תחולתן מיום יום 70 תוך להגיש יש  למענק התביעה את

  .הבקשה את ולהגיש להקדים ממליצים אנו) .  2.4.2020(

 ובעוד למענק זכאי אינו  ₪ 240,010 השנתית שהכנסתו שמי עולה התקנות מנוסח

  . ₪ 3,000 בסך למענק זכאי ח"ש 240,000 הינה השנתית שהכנסתו שמי

  : ותיק לאזרח הסתגלות מענק

יינתן אן  19.4.2020 ל 1.3.2020 ה שבין ומעלה 67 לבני מיוחד הסתגלות מענק

  : הבאים התנאים לגביו מתקיימים

  ומעלה שנים 67 לו מלאולאזרח הוותיק  .1

  הלאומי הביטוח חוק לעניין ישראל תושב האזרח הוותיק הינו .2

 רצופה לתקופה תשלום ללא לחופשה הוצא או מעבודתו פוטר האזרח הוותיק  .3

  .ימים 30 על שעולה

 של המועד לפני רצופים חודשים שלושה של בתקופה כשכיר עבד הוותיקהאזרח  .4

  .העבודה הפסקת

 אזר קצבת(  מפנסיה להכנסתו בהתאם הינו הוותיק האזרח זכאי לו המענק סכום. 5

  .בחשבון נלקחת אינה ותיק

  . 31.3.2020 ל 1.3.2020 ה בין עבודתו את שהפסיק למי יינתן מרץ לחודש מיוחד מענק

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  

 מיוחד למענק זכאי שהיה למי ישולם  2020 אפריל חודש עבור מיוחד הסתגלות מענק

 שעבודתו למי וכן 19.4.2020 ה עד  1.4.2020 ה בין עבד ולא  2020 מרץ בחודש

  19.4.2020 ה עד עבודה מחוסר היה והא האמורה התקופה במהלך הופסקה

  : כלהלן הינם אפריל ולחודש מרץ לחודש  המענק סכומי  

  ₪ 2,000 -₪ 2,000 על עולה אינה מפנסיה ההכנסה .1

  ₪ 1,500 - ₪ 4,000 ל   ₪ 2,000 בין מפנסיה ההכנסה .2

   ₪ 1,000 - ₪ 5,000 ל ₪ 4,000 בין מפנסיה ההכנסה .3

  .למענק זכות אין - ₪ 5,000  על עולה מפנסיה ההכנסה .4

 המוסד של האינטרנט אתר באמצעות מקוון באופן תוגש למענק בקשה �

  .לאומי לביטוח

 הכנסה ולעיתים הדרגתי אינו לדרגה דרגה בין שהמעבר עולה התקנות מנוסח �

 קבוצה בכל ההכנסה תקרת על בודדים בשקלים שעולה מפנסיה חודשית

  .ההסתגלות מענק את מהותית תקטין

 לקצבה זכאי הינו  ותיק אזרח קצבת לקבל זכאי היה שלא ותיק  שאזרח יתכן �

  .זכאותו את לבדוק לו ממליצים ואנו שלו בהכנסה הירידה עקב

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  תשלום ללא לחופשה עובדים הוצאת

 30 של תשלום ללא לחופשה שהוצאו 67 לגיל מתחת, ישראל תושבי , עובדים �

 עקב עבודתם במקום צמצומים בשל 01.03.2020-מה החל יותר או יום

 .פוטרו שלא למרות, אבטלה לדמי זכאים הקורונה התפשטות

 

          01.03.2020-ה שבין בתקופה לפחות יום 30 של ת"לחל שהוצאו עובדים �

 השלימו שלא העובדה בשל רק הזכאות תנאי על עונים ואינם 19.04.2020-ל

 תקופת צברו אם גם אבטלה לדמי זכאים יהיו, חודשים 12 של אכשרה תקופת

 .האחרונים החודשים 18 מתוך בלבד חודשים 6 של אכשרה

  

 .לעובד חופשה ימי מנכה ואינו שכר משלם אינו המעסיק החל"ת במהלך �

  

 בעל שליטה בחברה שהוצא לחלת אינו זכאי לדמי אבטלה. �

  

  : החל"ת בתוקפת ברכב שימוש שווי

 אם גם מלא לחודש ברכב שימוש שווי נזקף צמוד רכב שקיבל לעובד, ככלל �

 כל. מעביד-עובד יחסי קיימים עוד וכל מהחודש בחלק רק ברשותו היה הרכב

 את לחייב נדרש המעסיק החלת בתקופת גם העובד ברשות נמצא הרכב עוד

 .שימוש בשווי העובד

 

 שהוצא עובד, 02.04.2020 מיום המסים רשות להנחית בהתאם, זאת עם �

 זכאי, לו שהוצמד הרכב את למעסיק והחזיר הקורונה התפשטות עקב ת"לחל

 הרכב שבהם בחודש הימים למספר יחסי באופן ברכב שימוש שווי לזקיפת

 .ברשותו היה

  

, למעסיק הרכב את החזיר העובד שבו המועד לפי יחושב ברכב השימוש שווי �

 .ת"לחל יציאתו מועד לפי ולא

  

 יחזור כאשר גם יחסי באופן ברכב שימוש שווי לזקיפת זכאי יהיה העובד �

  .החודש במהלך רכב מהמעסיק יקבל אם, ת"מהחל

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  

 בתקופת שכר הטבות עבור והתשלום הדיווח אופן הלאומי הביטוח הנחיית פי על

  : החלת

), החופשה של הראשון מהחודש החל( ת"חל בתקופת לעובד המשולמת הטבה"

 תיוחס  ההטבה כן ועל, מעסיקו אצל עבודתו תקופת מכוח למעשה לו משולמת

  .  ת"לחל העובד של יציאתו למועד שקדם העבודה לחודש

 לחודש ת"החל בתקופת לעובד ששולמו ההטבות כלל את לייחס המעסיק על

  . ת"לחל יציאתו למועד שקדם האחרון העבודה

 ופטור תשלום( 2תקנה  של הכללים לגביו ויחולו  נוסף שכר בגדר הינו ההטבות סכום

 לעובד ששולמו ההטבות סכומי כי יובהר ספק הסר למען). ביטוח דמי מתשלום

 לחישוב כבסיס ייחשב, ת"לחל העובד יצא בו לחודש שקדם בחודש ת"החל בתקופת

  "החוק להוראות בהתאם הכל, שכר מחליפות גמלאות

  : ת"החל בתקופת מנהלים ביטוחי,  לפנסיה הפרשות

 שבהם הימים עבור העובדים של הפנסיוני לביטוח הפרשות לבצע צריך אינו המעסיק

  .ת"בחל שהו

 לפגיעה להביא עשויה העבודה הפסקת בעת הפנסיוני לביטוח הפרשותה הפסקת

 הביטוח פוליסות במרבית. זכויות של מלא לאובדן ועד העובד של הביטוחיות בזכויות

  .תשלום ללא גם זכויות שמירת של תקופה יש הפנסיה וקופות

 לבדוק כדי  שלהם הפנסיונים ליועצים העובדים את להפנות למעסיקים ממליצים אנו

  .ישמרו שזכויותיהם כדי נדרש מה

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  

  : ת"החל בתקופת לאומי ביטוח דמי תשלום

 בחופשה שנמצא מי: "תשלום ללא בחופשה שכיר עובד  של לאומיה טוחיבה הגדרת

) בחודש 31 -ה עד 1- מה( קלנדריים חודשיים במשך המעסיק באישור תשלום ללא

  .לפחות

 ללא בחופשה שנמצא מי עבור המינימום בסכום לאומי ביטוח דמי תשלום חובת

 עצמו העובד השלישי מהחודש החל. המעסיק על חלה הראשונים בחודשיים תשלום

 ליום מעודכן,  חודשי לתשלום המינימום סכום.  המינימום בשיעור בתשלום חייב

  .  לחודש  ₪ 177 בסך הינו, 1.1.2020

 משלם המעביד חודש חצי מרץ חודש במהלך עבדו ת"לחל שהוצאו והעובדים מאחר

  . נוסף לתשלום נדרש ואינו היחסית המשכורת על ביטוח דמי

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  

  

  שנים 28 לו מלאו שלא למי הקצבה סכום

     השכר שלך

 (ברוטו לחודש)
 דמי אבטלה ליום

  דמי אבטלה לחודש

 ימים) 25(לפי 

דמי אבטלה באחוז 

 מהשכר

 60 % ש"ח 1,800 ש"ח 72 3,000

 60 % ש"ח 2,400 ש"ח 96 4,000

 58 % ש"ח 2,880 ש"ח 115.2 5,000

 55 % ש"ח 3,280 ש"ח 131.2 6,000

 52 % ש"ח 3,660 ש"ח 146.4 7,000

 50 % ש"ח 4,010 ש"ח 160.4 8,000

 48 % ש"ח 4,340 ש"ח 173.6 9,000

 46 % ש"ח 4,590 ש"ח 183.6 10,000

 44 % ש"ח 4,840 ש"ח 193.6 11,000

 42 % ש"ח 5,090 ש"ח 203.6 12,000

 41 % ש"ח 5,340 ש"ח 213.6 13,000



 

 

 

 

 

  
  
 

 40 % ש"ח 5,590 ש"ח 223.6 14,000

 39 % ש"ח 5,840 ש"ח 233.6 15,000

 38 % ש"ח 6,090 ש"ח 243.6 16,000

 37 % ש"ח 6,340 ש"ח 253.6 17,000

 37 % ש"ח 6,590 ש"ח 263.6 18,000

 36 % ש"ח 6,840 ש"ח 273.6 19,000

 35 % ש"ח 7,090 ש"ח 283.6 20,000

 33 % ש"ח 8,340 ש"ח 333.6 25,000

 31 % ש"ח 10,551 ש"ח 422.04 33,850

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  

  

  

  :ומעלה 28 לבני הקצבה סכום

  

  השכר שלך 

 (ברוטו לחודש)
 דמי אבטלה ליום

  דמי אבטלה לחודש

 ימים) 25(לפי 

  דמי אבטלה

 כאחוז מהשכר 

 80 % ש"ח 2,400 ש"ח 96 3,000

 80 % ש"ח 3,200 ש"ח 128 4,000

 76 % ש"ח 3,820 ש"ח 152.8 5,000

 72 % ש"ח 4,320 ש"ח 172.8 6,000

 69 % ש"ח 4,800 ש"ח 192 7,000

 66 % ש"ח 5,250 ש"ח 210 8,000

 63 % ש"ח 5,670 ש"ח 226.8 9,000

 60 % ש"ח 5,970 ש"ח 238.8   10,000  

 57 % ש"ח 6,270 ש"ח 250.8 11,000

 55 % ש"ח 6,570 ש"ח 262.8 12,000



 

 

 

 

 

  
  
 

 53 % ש"ח 6,870 ש"ח 274.8 13,000

 51 % ש"ח 7,170 ש"ח 286.8 14,000

 50 % ש"ח 7,470 ש"ח 298.8   15,000  

 49 % ש"ח 7,770 ש"ח 310.8 16,000

 47 % ש"ח 8,070 ש"ח 322.8 17,000

 47 % ש"ח 8,370 ש"ח 334.8 18,000

 46 % ש"ח 8,670 ש"ח 346.8 19,000

 45 % ש"ח 8,970 ש"ח 358.8  20,000  

 42 % ש"ח 10,551 ש"ח 422.04 25,275

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

  
  
 

  

  

  


