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Real Estate

CLHELRASNEICO[EN Os quatro estilos de lideranga

Os quatro estilos de liderancga sao: autoritario, democratico, laissez-
faire e coaching. Os lideres ndo estdo confinados a um unico estilo

Vlabllldade do

para a vida; é sua fungao saber que estilo utilizar de acordo com as
circunstancias e exigéncias do momento. Esta € uma competéncia
fundamental de diregcdo que todos os lideres devem dominar.

Ler mais

mercado imobiliario
australiano em 2026

0 que os.investidores
globais precisam

Quando a reputacio se torna um risco
OVErNance s governagio: o paradoxo de Singapura de saber
As mesmas qualidades que sustentam o sucesso de Singapura
como centro financeiro podem também criar oportunidades para
abusos. A reputacao é um dos seus maiores trunfos. O pais figura
consistentemente entre as economias mais competitivas do mundo,
nas jurisdicdes com o Estado de Direito mais forte e é dos paises
menos corruptos. A posigao € bem merecida. No entanto, pode
também ser um dos riscos negligenciados no pais. Ler mais

O mercado imobiliario
australiano continua a atrair
capital internacional,
impulsionado pela forte
procura de habitacdo e por
um ambiente institucional
estavel. O mais recente
relatério da RSM sobre o
mercado imobiliario e de
construcao na Australia
examina os desafios e as
oportunidades emergentes no
setor.
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m Sangdes contra o suborno internacional via resolugées

Este relatério da OCDE aborda a forma como as resolugbes multi-
jurisdicionais coordenadas estdo a reformular a aplicagao das leis
transnacionais do combate ao suborno. Identifica os desafios
juridicos e institucionais envolvidos e fornece orienta¢des para
ajudar os paises a construir as estruturas e as capacidades
necessarias para participar eficazmente na aplicacdo coordenada
das leis internacionais anticorrupcao.

Adam Crowley, Lider
Nacional de Imobiliario e
Construcao da RSM na
Australia, explica o que os
investidores globais devem
considerar ao avaliar os
projetos imobiliarios e de
infraestruturas australianos.

Ler mais

Sucessao: onde e como os candidatos internos erram

A nomeacao interna de CEO continua a ser o caminho mais comum
para o topo, mas muitas organiza¢des ainda gerem mal um aspeto
crucial deste processo, altamente sensivel: os proprios candidatos
internos. Em 2025, 63% dos CEO nomeados em empresas cotadas
nos principais mercados globais eram candidatos internos. Ler mais

Ler mais
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