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Conheca o “Grupo dos 4” do Clima

Os riscos financeiros relacionados com o clima sdo os
mesmos associados as alteragdes climaticas.
Encontram-se normalmente divididos em duas
categorias: riscos fisicos e riscos de transicdo. Fique a
conhecer a analise dos que emergem do processo de
transicdo da economia para emissoées liquidas zero e
que poderao “evoluir’ para ameacgas ou perigos. Um
tema de Governance. (Ler mais)

ESG A Saude precisa pensar em ESG e vice-versa

As instituicdes de saude passaram por conceitos de gestéo e
adotaram muitos conhecimentos e tecnologias, tanto na
pratica clinica quanto na gestéo. Por que, entdo, deveriam se
preocupar em estruturar politicas para responder a essa nova
demanda do mundo dos negécios? Por que o0 ESG melhora o
desempenho financeiro. (Ler mais)
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SIS NI ECEM Amazon Business “olha” para o ESG

A AB tem debatido o0 ESG num contexto de pressao
dos 6rgaos reguladores e das partes interessadas.
Um sistema centralizado pode ajudar a incorporar as
praticas nos processos, com decisbes de compra
sustentaveis e alinhadas com os objetivos.(Ler mais)

Responsabilidade Social Humanos na sua plenitude

A RSM celebrou o Dia Mundial da Diversidade Cultural para o Dialogo
e o Desenvolvimento (21 maio). A responsavel para a Diversidade &
Inclusdo, Candice Gaul, escreveu: “...consideramos o impacto real do
mal-entendido ou deturpacéo das diferencas culturais, ndo apenas a
ameaca que representa para a paz e a prosperidade globais, mas
como ela afeta as empresas e seus funcionarios hoje”. (Ler mais).
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A dimenséo Social do ESG tem
vindo a aumentar de forma
significativa, sobretudo na
sequéncia do Covid-19. A RSM,
no seu relatorio de 2023 sobre o
tema, mostra que um dos pilares
gue mais evidencia a tendéncia,
encontra-se no denominado
Sector Social (S do ESG), em
particular nas instituicdbes mais
ligadas ao apoio nos cuidados
as pessoas mais carenciadas.

Para além do desafio humano,
esta evolugéo evidencia o valor
sécio-econémico do setor. Valor
que esta a atrair a atencao dos
investidores sobre a forma como
estas instituicdes estédo a
comunicar adequadamente a
sua atividade aos reguladores e,
nomeadamente, se o critérios
ESG estado (ou néo) a constituir-
se como uma ferramenta de
benchmarking que permite
avaliar e comparar os relatorios
dos varios intervenientes do

mercado. (Ler mais)
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