Jueves 06.03.25
CANARIAS?7

| ECONOMIA | 25

De los 204 hoteles de Tenerife, solo los 80 de
cadenas nacionales tienen pactos salariales

Los grandes grupos
pagan sueldos de media
de 27.000 euros frente a
los poco mas de 23.000
que marca de media el
convenio de la provincia

SILVIA FERNANDEZ

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA. De
los 204 hoteles que se contabili-
zan en la isla de Tenerife, estan
sujetos a los pactos salariales un
total de 80, que son precisamen-
te los que estan gestionados por
cadenas hoteleras nacionales.
Estos pactos salariales les obli-
gan a abonar salarios mas eleva-
dos de los que recoge el conve-
nio de la hosteleria de Santa Cruz
de Tenerife mientras que el res-
to de los establecimientos, en
manos de grupos canarios, es-
tan al margen. De media, los tra-
bajadores de hoteles de cadenas
nacionales -Riu, Barceld, Iberos-
tar o H10, entre otros- abonan
en Tenerife de media sueldos de
27.000 euros mientras que en el
resto de complejos y sin pacto
salarial los sueldos medios ron-
dan poco mas de 22.000 euros.
En la provincia de Las Palmas,
con un convenio para todos por
igual, segln puesto y escala, la
media del sector es de 25.000 eu-
rosy es uno de los mejores en el
sector de la hosteleria de Espa-
fa.

La pretension de la cadenas
nacionales de ir a un convenio
regional -que no comparte la ct-
pula de Ashotel, que dirige Jor-
ge Marichal- que acabe con es-
tas diferencias salariales y que
equipare condiciones entre em-
presas y trabajadores es una de
las razones por las que han de-
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cidido constituir su propia aso-
ciacion al margen de Ashotel.
«Son los grandes grupos los que
estan pagando los pactos sala-
riales de Tenerife», indican fuen-
tes sindicales.

Segun datos a los que ha teni-
do acceso CANARIAS7, tomando
por ejemplo la categoria de re-
cepcion, el brutal anual en un
hotel de Tenerife de cuatro y cin-
co estrellas, con 48 dias de vaca-
ciones, la persona cobra 23.290,
92 euros (esto el convenio puro
y duro, sin aplicar los pactos sa-
lariales). Esa persona en el mis-
mo establecimiento en Las Pal-

mas percibe 25.816 euros, lo que
supone 2.525 euros mas que el
de Tenerife.

Sivamos a los hoteles de ca-
denas nacionales con pactos sa-
lariales, el sueldo crece muy por
encima. Por ejemplo, en el Royal
Hideaway Corales, que es cinco
estrellas, ese recepcionista co-
bra casi 35.000 euros, lo que su-
pone 9.118 euros mas que en Las
Palmas, que es de los mejores del
pais. En el caso del Hard Rock,
el sueldo es de 33.153,67 euros,
lo que supone 7.337 euros mds.

Los representantes de las gran-
des cadenas ya trabajan en la

constitucion de esta asociacion,
que surge en la provincia de San-
ta Cruz de Tenerife por desave-
nencias con Ashotel aunque, se-
gun fuentes proximas, podria ex-
tenderse al resto de las islas. «De
la misma forma que se extendio
a Gran Canaria el malestar por
los problemas que genera el tu-
rismo en Tenerife con el 20 A,
ahora nos puede salpicar el ma-
lestar de las grandes cadenas con
Ashotel», indican fuentes proxi-
mas.

Las grandes cadenas asegu-
ran que su intencion «no es su-
plantar a nadie».

Fitas: «Lo que
quieren es
cargarse los pactos
Yy pagar menos»

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.
El secretario general de Sindi-
calistas de Base de Canarias,
Manuel Fitas, asegura que lo
unico que persiguen las cade-
nas hoteleras nacionales «es
cargarse los pactos salariales»
y equiparar los sueldos que
abonan a los de la provincia
de Las Palmas. «Incluso pue-
den plantear algo por encima
pero no quieren seguir pagan-
do los sueldos actuales que son
mads altos de los que se paga
en Madrid, Barcelona, Balea-
res o cualquier otra ciudad»,
inicia. Fitas, que conoce bien
la intencién de las grandes ca-
denas nacionales con una aso-
ciacion, afirma que «no quie-
ren darse de baja de Ashotel»
pero si tener mas peso en las
decisiones que se toman en el
sector. «Un camarero en Tene-
rife puede cobrar 2.400 euros
en 14 pagas. Eso quieren lle-
varlo a la baja», indica. Fitas
se muestra a favor de un con-
venio regional de la hosteleria
pero apunta que serd dificil al-
canzarlo.

El vicesecretario general de
UGT Canarias y responsable
de Accion Sindical, Paco Gon-
zalez, teme lo que puede su-
poner un convenio regional
para los trabajadores que co-
bran a traveés de los pactos sa-
lariales. «;Pretenden a caso
igualar salarios a la baja? Por-
que eso no lo vamos a consen-
tir», indica.

Nuevo Bintazo paravolar a
todos los destinos nacionales
y a tres internacionales
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LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.
Binter ha lanzado un nuevo Bin-
tazo para volar fuera de Canarias
a precios reducidos con el servi-
cio premium habitual de la aero-
linea, que incluye, para todas las
tarifas, ventajas como el equipa-
je de mano, el entretenimiento a
bordo o el aperitivo de cortesia.
La promocién, aplicable a todos
sus destinos nacionales y a tres
internacionales, estara disponi-
ble hasta el 17 de marzo para via-
jarentre el 23 de abrily el 14 de
junio de 2025.

En el ambito nacional, se ofer-
tan viajes desde 23,50 euros el
trayecto. Este precio es valido
cuando el pasajero es residente
y compra ida y vuelta para vue-
los a Valencia (VLC), uno de los
nuevos destinos a los que em-
pezard a volar la aerolinea a fi-
nales de marzo. En el caso de
Madrid (MAD), se puede adqui-
rir billetes desde 25,35 euros
para residentes adquiriendo ida
y vuelta.

Otros destinos espanoles que
también se incluyen en esta pro-
mocion son Vigo (VGO), Mallor-
ca (PMI), Murcia (RMU), Zarago-

za (ZAZ), Pamplona (PNA), San-
tander (SDR), Asturias (OVD), A
Coruna (LCG), Jerez de la Fron-
tera (XRY), San Sebastidn (EAS),
Valladolid (VLL) y Granada (GRX),
ademas de Cordoba (ODB), Bada-
joz (BJZ) y Almeria (LED), las otras
tres nuevas rutas que inaugura-
rd en abril.

También serd posible comprar
pasajes desde 64,70 euros para
vuelos de la compania aérea ca-
naria a algunos de sus destinos
internacionales. Es el caso de los
vuelos a Agadir (AGA), en Marrue-
cos, cuando se adquiere iday
vuelta. Ademas, la promocion
serd aplicable a las rutas con Ma-
deira (FNC) y Ponta Delgada
(PDL), en Portugal.

Los pasajeros de estos vuelos
de Binter disfrutaran de las ven-
tajas diferenciales que ofrece la
aerolinea canaria: el confort de
sus aviones Embraer E195-E2.

Viajes Insular
adquiere la
participacion de
Otasu SL
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LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.
Viajes Insular SA, empresa re-
ferente en el sector turistico de
las Islas Canarias, ha llegado a
un acuerdo con Otasu SL para
la adquisicion de la participa-
cion accionarial que estaba en
manos de esta ultima compa-
fifa. La operacion, que se ha ce-
rrado en un clima de maximo
entendimiento y colaboracion
entre ambas empresas, marca
un paso significativo en la es-
trategia de Viajes Insular para
fortalecer su estructura accio-

narial. Tras la operacion, Via-
jes Insular —un operador turis-
tico integral que disefia y co-
mercializa paquetes turisticos
y, al mismo tiempo, atiende a
los turistas en el destino, garan-
tizando una experiencia com-
pleta y satisfactoria— prosigue
en su camino hacia la consoli-
dacion y expansion.

Por parte de Viajes Insular, la
operacion ha sido asesorada por
RSM (Javier Rodriguez-Batllori
y Ana de Ledn), mientras que
Otasu SL ha contado con el ase-
soramiento de PwC (Aaron Me-
jias Purrinos, Cristina Mota y Je-
sus Alberto Ferndandez Tovar).
Tras la operacion, Viajes Insu-
lar, la mayor red de agencias de
viajes de las Islas Canarias, rea-
firma su posicion lider en el
mercado y su compromiso con
el desarrollo sostenible del sec-
tor canario.



